TIPO DE RECURSO : RECURSO DE PROTECCION

RECURRENTE : PAULINA FRANCISCA CUEVAS QUEZADA
RUT : 17.771.343-0

'ABOGADO |

Y APODERADO  : CAROLA ANDREA CANELO FIGUEROA

RUT : 10.491.302-4

RECURRIDO : UNIVERSIDAD ALBERTO HURTADO

RUT : IGNORO

REPRESENTANTE LEGAL

DEL RECURRIDO : RECTOR SENOR EDUARDO SILVA AREVALO
RUT : IGNORO

EN LO PRINCIPAL: RECURRE DE PROTECCION. EN EL PRIMER OTROSI:
ACOMPANA DOCUMENTOS EN EL SEGUNDO OTROSI: SOLICITA ORDEN
DE NO INNOVAR. EN EL TERCER OTROSI: PATROCINIO Y PODER.

ILUSTRISIMA CORTE DE APELACIONES

PAULINA FRANCISCA CUEVAS QUEZADA, estado civil soltera, chilena,
estudiante,. cédula nacional de identidad N° 17.771.343-0, domiciliada en calle Las
Orquideas 176, Villa California, comuna de Lo Prado, Regién Metropolitana, a US.

Ilma. respetuosamente digo:

Por el presente escrito, interpongo recurso de protecci(’)h, en contra de la Universidad
Alberto Hurtado, representada por su Rector, el sefior Eduardo Silva Arévalo, ambos
domiciliados en calle Almirante Barroso 26, comuna de Santiago, Region
Metropolitana, por el acto arbitrario consistente en la decisién de dicha Universidad de
eliminarme de la carrera de Trabajo Social de la Universidad Alberto Hurtado, de
manera discriminatoria y arbitraria, violando mis garantias constitucionales, como paso

a exponer: CORTE DE APELACIONES DE SANTIAGO

N®ING : Proteccién-63380-2017
N° Tomo : 0001

FECHA . 13/09/2017 HORA : 11144 (CASTGLZM)

RECURSOQ : Proteccidn-Proteccion
ROL

TRIBUNAL :
1900633802017000180







En efecto, mediante carta de fecha 25 de agosto de 2017, firmada por la Directora de
Docencia, sefiora Marisol Latorre Navarro, se me comunicd que la Comisién de Gracia
habiendo analizado lo antecedentes presentados por mi solicitud de revisién, habia
tomado la decisién de mantener mi eliminacién de la carrera de Trabajo Social de la

Universidad Alberto Hurtado.

Cabe destacar que, como consta en dicha carta, no se me comunicé en ella las razones o
fundamentos de la decisién de la Comisién de Gracia. Sino que se me expresa en esa
carta que “Para conocer mayores antecedentes de esta decision, estamos disponibles

para coordinar una entrevista en fecha proxima”.

En otros términos, la Comisioén de Gracia adopto la decisién de rechazar mi solicitud de
revision de la eliminacién de carrera efectuada por la Universidad, y mantener la
eliminacién, sin expresar los fundamentos de esa decisidén, sino simplemente

ofreciéndome la posibilidad de pedir una reunién para conversar sobre ello.

Actualmente soy estudiante de quinto afio de la Carrera de Trabajo Social. Durante el
segundo semestre de este afio 2017 me encontraba en el proceso de tesis y de mi tercera
practica, y solo me quedan 4 ramos de la carrera y un ramo teolégico para poder

egresar.

El 12 de marzo de 2017 falleci6 mi abuelito, hecho que afect6 fuertemente a nuestra
familia, y que me afect6 especialmente a mi; ya que él me cri6, como si hubiese sido un
padre para mi. Yo, para apoyar a mi familia, intenté no mostrar mi tristeza ante ellos, y
solo expresarme a solas en los trayectos en micro o en metro, o en mi pieza sola. Sufri
depresion y dolor. Esto afecté mi desempefio en la universidad. Razén por la que pedi

ayuda psicologica al Centro de Desarrollo Personal (CEDEP) de la Universidad.

Junto a ello, yo sufro una extrafia enfermedad que se llama “Hidrosadenitis superativa”
que es poco conocida, crémica, autoinmune, muy dolorosa e invasiva y que se
manifiesta en la aparicién de abscesos en mi cuerpo, especificamente en las axilas. En

Chile recién han llegado tratamientos desde Espafia, que incluyen el “Humira” que es






similar a las radio terapias, donde se inyecta este remedio y que produce mareos,

vomitos y otras complicaciones. El tratamiento es muy costoso.

Lamentablemente, yo actualmente no tengo proteccion en materia de salud, por lo que
no poseo los medios econdémicos para ir al doctor ni para hacerme el tratamiento
médico. De manera que los dolores y la inmovilizacion me ha afectado en mi

desempefio universitario.

De hecho, consta en los documentos que acompafio, que efectué una Solicitud
Ciudadana el 12 de julio de 2017 al Ministerio de Salud para que se reconozca como
enfermedad y se de proteccién mediante manual o protocolo de tratamiento, certificado
médico y laboral, a favor de aquellas personas que sufrimos la enfermedad denominada

“Hidrosadenitis superativa”.

Todo lo anterior me llevé a reprobar por tercera vez una asignatura y a caer en causal de
eliminacién. Cabe destacar que la segunda y anterjor situacién de reprobacién ocurrié el
afio pasado en la enorme toma, que fue un hecho publico y notorio cubierto por la
prensa, que afectd a cerca de 1200 estudiantes que fueron ~ sometidos a distintas
sanciones por la Universidad, sumarios y eliminaciones académicas. Yo fui una de las
alumnas participantes que vivié la medida de represion por parte de la Universidad de
tomar los controles y exdmenes, a pesar de la toma, y la imposicién de notas unos, lo

que me llevé a la reprobacién de ramos.

La eliminacion a estas alturas de la carrera es tremendamente dafiina ya que sélo me
falta para egresar la practica y la tesis que las estaba desarrollando y esos cuatro ramos

que tuve que tomar por la toma del afio pasado.

Como consta en los documentos que se acompafian, ante esta tercera eliminacién por
haber reprobado tres veces una actividad curricular, presenté debidamente una Solicitud
de Revision de Causal de Eliminacién por Motivos Académicos, con la correcta
expresion de los fundamentos, las razones por las que tuve dificultades académicas ante
la Comisién Revisora de Carrera y luego ante la Comisiéon de Gracia. Sin embargo, la
Comision de Gracia, en la carta antes citada de fecha 25 de agosto de 2017 deseché esta

solicitud sin dar razén alguna.






EL DERECHO

La Universidad Alberto Hurtado al adoptar la decision de eliminarme de la carrera de
Trabajo Social, a través de la Comisién de Gracia, ha cometido un acto arbitrario ya
que no da razones de por qué se rechaza mi solicitud de revisién y de revocacién de la
eliminacion de carrera. Simplemente manifiesta que mantienen la eliminacién y que si
yo lo deseo puedo acudir a pedir una reunién para saber las razones, lo que claramente
demuestra un actuar absolutamente arbitrario o caprichoso que no se condice con la
seriedad que deberia cumplir una universidad. Menos tratdndose de una situacién tan

grave como la referida a la eliminacion de una carrera.

Que la falta de fundamentos demuestra ademds que la decisién de la Comisién de
Gracia no se hizo cargo de los fundamentos o razones de mi peticién de revisién, como
correspondia. Razones como las sefialadas en las solicitudes, referidas a la muerte de mi
abuelito, como consta en el Certificado de Defuncién que se acompafia, y lo referido a
mi enfermedad y a gravedad de la misma, atendido ademas mi falta de recursos

econdmicos para someterme a un tratamiento médico.

La accion de la Universidad Alberto Hurtado al eliminarme de la carrera vulnera las
Garantias Constitucionales de la no discriminacién arbitraria, el debido proceso legal, el
derecho a la educacidn (éste consagrado a través de diversos tratados internacionales en
materia de derechos humanos y que es procedente por aplicacién del articulo 5 de la

Constitucion Politica de la Reptblica), y la garantia a la integridad psiquica.

Ello, porque conforme a la reglamentacion de la misma Universidad, los estudiantes
tenemos derecho a un sistema de revisién de la situacion de eliminacién y en muchas
ocasiones la Universidad ha aceptado la revision y ha dejado sin efecto la eliminacion.
De manera que en mi caso, la Universidad me ha dado un trato claramente
discriminatorio y no me ha permitido seguir mi carrera pronta a ser terminada, sino que
me ha eliminado, dandome un trato distinto que a muchos otros estudiantes. Derecho a
un trato no discriminatorio taxativamente protegido por el articulo 20 de la Constitucién

a través de la accion constitucional de proteccion.






También esta accion afecta mi garantia al debido proceso legal, el que exige que la
autoridad de razones de sus decisiones y que se haga cargo de resolver y pronunciarse
sobre los fundamentos hechos valer. Lo que no ocurre ‘en este caso, en que no expresan
sus razones, sino que lisa y llanamente rechazan mi solicitud sin hacerse cargo de mis
fundamentos. Infringe también este derecho taxativamente protegido por el articulo 20

de la Constitucién a través de la accion constitucional de proteccion.

Ademads la accion arbitraria afecta mi derecho a la educacién, que es un derecho, que si
bien no estd taxativamente protegido en el articulo 20 de la Constitucién, si lo esta,
como SS. Ilma. sobradamente sabe consagrado en la Convencién Americana sobre
Derechos Humanos, €l Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y
Culturales, entre otros tratados sobre derechos humanos, los cuales, requieren de la
debida proteccién conforme al articulo 5 de la Constitucién Politica, en relacién al
articulo 25 de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos el que exige a los
Estados proveer de los recursos y mecanismos de proteccién judicial, como lo es el
recurso de proteccidn, por igual, a todos los derechos fundamentales, y que tienen
rango supraconstitucional como lo ha resuelto la propia jurisprudencia de la Excma.

Corte Suprema en el caso de Leopoldo Lépez.

La decision de la Universidad significa también una privacién a la garantia
constitucional a la integridad psiquica, ya que me he visto profundamente afectada
desde el punto de vista moral y emocional por esta decision. Esto destruye mi proyecto
de vida cuando estaba cerca de mi egreso y en el peor momento de sufrimiento por el

fallecimiento de mi abuelo, la enfermedad que me aqueja, y los problemas econémicos.
POR TANTO,

En mérito de lo expuesto, de las disposiciones citadas, y segun lo dispuesto en el
articulo 20 de la Constitucién Politica de la Republica de Chile y el Auto Acordado de
la Excelentisima Corte Suprema sobre tramitacién y fallo del Recurso de Proteccién de
las Garantias Constitucionales, de 24 de Junio de 1992 y sus modificaciones, la
Convencién Americana sobre derechos Humanos, y los demas tratados internacionales

sobre derechos humanos citados,






RUEGO A SS. ILMA.: Se sirva tener por presentado Recurso de Proteccién en contra
de la Universidad Alberto Hurtado, representada por su Rector, €l sefior Eduardo Silva
Arévalo, ya individualizado, ordenando que informe en el plazo que US. ILMA. fije Y,

en definitiva, acoger el presente Recurso de Proteccién, ordenando que:

1° Se deje sin efecto la decisién de eliminacion de la carrera de Trabajo Social de la
suscrita, adoptada mediante carta de fecha 25 de agosto de 2017, de la Universidad

Alberto Hurtado.
2° Se condene en costas a la recurrida.

PRIMER OTROSI: Pido a US. Ilma. tener por acompafiados los siguientes

documentos con citacion:

1.- Carta de la Directora de Docencia de la Universidad Alberto Hurtado, sefiora
Marisol Latorre Navarro, de fecha 25 de agosto de 2017, en que comunica la decisién

de no dejar sin efecto mi eliminacién de la carrera de Trabajo Social en esa universidad.

2.- Solicitud Ciudadana de la suscrita de fecha 12 de julio de 2017 dirigida al Ministerio
de Salud en que solicito se reconozca como enfermedad y se de proteccion mediante
manual o protocolo de tratamiento, certificado médico y laboral, a favor de aquellas

personas que sufrimos la enfermedad denominada “Hidrosadenitis superativa”.
3.- Comprobante de Solicitud ante el Ministerio de Salud.

4.- Certificado de Defuncién de mi abuelito sefior Manuel Salvador Segundo Quezada

Fajardo, ocurrido el dia 11 de marzo de 2017.
5.- Reglamento General de la Universidad Alberto Hurtado.
6.- Presentacion de Solicitud de Revisién Causal de Eliminacion por motivos

Académicos ante la Vicerrectoria Académica, Direccién de Docencia y Pedagogia

Universitaria. Comision de Gracia primer semestre 2017.






7.- Presentacion de Solicitud de Revision a Causal de Eliminacién por motivos
Académicos ante Vicerrectoria Académica, Direccién de Docencia y Pedagogia

Universitaria, Comision Revisora de Carrera.

8.- Resoluciéon Aprueba Modificacién Reglamento Académico del Estudiante de
Pregrado de la Universidad Alberto Hurtado R-424.

9.- Mensaje de Recordatorio: Encuesta Centro de Desarrollo Personal UAH que da

cuenta de haber acudido a ese Centro por ayuda.

10.- Resumen de Atencién SAPU de la suscrita, nimero 7186442, de fecha 12 de
septiembre de 2017.

SEGUNDO OTROSI: A fin de evitar los perjuicios que el actuar de la Universidad
Alberto Hurtado me pueda ocasionar, pido a US. Ilma. ordenar que se suspenda de
inmediato la decisién de eliminacién de la carrera de Trabajo Social, adoptada por la
Comisién de Gracia de esa Universidad, con fecha 25 de agosto de 2017, mientras se

resuelve la presente accion de proteccion.

TERCER OTROSI: Ruego a US. Ilma. tener presente que otorgo patrocinio y poder a
la abogada habilitada para el ejercicio de la profesién, dofia Carola Canelo Figueroa,
con patente al dia de la Ilustre Municipalidad de Santiago, y domicilio en calle Guardia
Vieja 255, oficina 1406, comuna de Providencia, Regién Metropolitana, a quien
confiero todas las facultades de los incisos primero y segundo del articulo 7 del Codigo
de Procedimiento Civil, incluyendo expresamente las facultades de desistirse en primera
instancia de la accién deducida, aceptar la demanda contraria, absolver posiciones,
renunciar los recursos o los términos legales, transigir, comprometer, -otorgar a los

arbitros facultades de arbitradores, aprobar convenios y percibir, quien firma el presente

instrumento en sefial de aceptacion.
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Santiago, 25 de agosto de 2017.

D>ireccio’n de Docencia
Comision de Gracia
112/2017

Sefiorita®

Paulina Francisca Cuevas Quezada
Trabajo Social
‘Presente

Estimada Paulina,
Por medio de la presente, informamos a usted que la Comisién de Gracia, habiendo analizado los
antecedentes presentados en su solicitud de revisién, ha decidido no modificar la situaciéon de

eliminacion en la cual usted incurrié como estudiante de la carrera de Trabajo Social.

Para conocer mayores antecedentes de esta decisién, estamos disponibles para coordinar una
. entrevista en fecha proxima. o

Atentamente,

Marisal Latorre Navarro
Directora de Docencia

c.c. - Sr. Oscar Navarrete A., Director Carrera de Trabajo Social.
- Sr. José Gaete P., Director de Admisidn y Registro Académico.
- Sr. Rodrigo Troncoso E., Jefe Departamento de Crédito y Cobranza.
- Archivo.

*ALMIRANTE BARROSO N° 10* SANTIAGO DE CHILE * TELEFONO 2692 0247 * C.P. 6500620 * http:/ www.uahurtado.cl
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Solicitud Ciudadana

Lo _ Gabinete Ministra de Salud - OIRS

S ‘ Santiago,

Y ) 1 '
u%-s-k--m _Gifé)gv L4, Jdl Oviiin fﬁw “ __Aun “@ﬁTA-‘)LC{mihﬁ ‘;{?’) o

e
«,gﬂa&CéUt‘M.[ .9434__ ,FLX;_{ &9 &Q f /&4 £u0 i’f“{)w,ﬁ( 73 e st s e
| l A ﬂxﬂ’z L0 o g /jmf) de hafim %a«!emhs

f.e(m/wm 2V
Cféu{e Omcanad l;ﬁfama{i ,05( Neceridad '

éﬂm_mﬁcﬂ_ﬁ}maﬁm An g ek & m,é} é&m. ﬁmo’u wﬁ:» 6%/@1-

RS Drz i &u&ﬁ\‘* Gw ﬁusﬁ Addd, Uzria A‘fqa& q/iz(g, %reolr[ﬁ
vV

| hi%mu S ,Q;L mierev aiodéagn “A(j gajohab@ q/we,

,/;S&,@éwzdﬂﬂ ak_‘di’iard f?y; mlpahw a__ |z loa cieudes A ypm Selre.. ﬁzfa
Cllgmw%a m}am mi:)jm 3&@&5&@&3 Cetnp Ginai eudo. ad. Omaowendto. e

aﬂfm&m 1% wm&m Cota gue bxo pat rhe e s SULEUD gt
) %, il D);c _____ «@L &M# meiﬁj _ e
* %éilnfla Al aundes gy, ﬂmma CyGas b rne am%% Lo
ﬁ&mwﬁm 9 remhﬂ/\ -M/%mﬂ / Lo W__MQMO{) é W

‘“”d‘ﬂ) ;&mﬁwaﬁéaég 2l ovomedds do difwe%ﬁ

g

/{%@d@dﬂi/&) Cf}ﬁCMﬁVMI/{E JA&?JW S ﬂejfuwaézg&a

-
Conn n&ﬂd Coli i

— X




COMPROBANTE DE SOLICITUD

Su SOLICITUD fue registrado de manera exitosa en el Sistema OIRS con fecha 12-07-2017 y se
ha generado este comprobante de registro de su tramite

Su Cdédigo de atencidn es: 588345

Solicitante (Persona Natural)

Nombre Paulina Francisca Cuevas Quezada
RUT 177713430

Teléfono 967035111

Email
Direccién
Detalle
Institucién
Area
Tema

Descripcion

Usuaria se acerca a esta secretaria de estado y ar

Respuesta:



Junto con sgludar, informo a Usted que se ha recibido en esta Secretaria de Estado su solicitud
ciudadna fqljo 588345, mediante la cual solicita reconocimiento de dg Hidrosadenitis supurativa
cronica, ademas de requerir se genere certificado para presentar en el ambito laboral y/o

estudiantil.

En relacion|a lo anterior, luego de analizar su requerimiento, podemos indicarle que no es
atribucion de este Ministerio el reconocimiento de enfermedades, asimismo la certificacion de
diagndsticos mediante un documento formal es de responsabilidad del médico tratante
correspondjente, ello permitird efectuarlo para los fines que el paciente lo requiera.

(¢ 2 )

Atentamente,

Oficina de IFformaciones
Ministerio de Salud

TODA PERSONA PODRA RECLAMAR SUS DERECHOS ANTE EL CONSULTORIO, HOSPITAL O CENTRO
MEDICO

PRIVADO QUE LO ATIENDE, Si LA RESPUESTA NO ES SATISFACTORIA PODRA RECURRIR A LA
SUPERINTENDENCIA DE SALUD. (Extracto de la Ley N° 20.584 de Derechos y Deberes de los Pacientes)

Para conoger el estado de su tramite ingrese en nuestro sitio OIRS, al link Atencién ciudadana, e
ingrese el cédigo de atencion y su RUT




SERVICIO DE REGISTRO FOLIO : 5001589376958
CIVIL E IDENTIFICACION i iy

Cédigo Verificacidn:

Obe54e18b72¢

IR

REPUBLICA DE CHILE 500158976958
CERTIFICADD DE DEFUNGION
] R .. Uso exclusivo para ASIGNACION FAMILIAR
Circunscripcién : VALPARALSO
Nro. inscripcién : 495 Registro : aro : 2017
Nombre inscrito : MANUEL SALVADOR SEGUNDO QUEZADA FAJARDO

R.U.N. : 4.095.975-0

Fecha nacimiento : 22 Septiembre 1937

Sexo : Masculino

Fecha defuncién : 11 Marzo 2017 a las 11:03 horas.

Lugar defuncién : VALPARATSO
PARTIDA RECTIFICADA CON FECHA 28/03/2017.

FECHA EMISION:

. 31..Julio 2017, .14:30.
Certificado Gratuito

Verifique documento en www . registrocivil. gob.ol o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y

celulares. La préxima vez, obtén este certificado en www.registrocivii.gob.cl.

Yictor Rebolledo Salas

Jefe de Archive Goneral {3}

Incorpora Firma Electrénica
Avanzada

Timbre electrénico SRCel
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UNIVERSIDAD
ALBERTO HURTADD

REGLAMENTO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD ALBERTO HURTADO

(Modificado por Resolucion Numero 399 del 27 de agosto del 2014).

TITULOI
DEL OBJETO Y FINES DE LA UNIVERSIDAD

Art. 1.- La Universidad Alberto Hurtado es una Corporacién de Derecho Privado, sin fines de lucro,
dedicada a la docencia, investigacion y difusion del conocimiento en el &mbito de las Ciencias Sociales,
Politicas, Econémicas, Administrativas, Educacionales, Psicologicas, y en Filosofia y Humanidades.

Segln el espiritu de su Declaracion de Principios, formulada en su acto fundacional y reflejada en sus
estatutos, la Universidad Alberto Hurtado propenderd, especialmente, a promover el influyjo del
pensamiento cristiano en la sociedad latinoamericana y sobre todo en la chilena, por medio de la
investigacion y ¢l debate de los problemas sociales, y de la formacién de profesionales y cientificos
sociales que combinen una sélida vision ética con la excelencia académica, aplicandolas a la realidad
emergente de Chile y América Latina.

Art. 2.- La Universidad se organizard en Facultades, Departamentos, Escuelas, Institutos, Centros, y
cualquier otro organismo tendiente a la obtenci6n de sus fines.

Art. 3.- La Universidad otorgara grados académicos y titulos profesionales a quienes hayan sido sus
estudiantes y hubieren cumplido con las normas reglamentarias pertinentes. Asimismo, podra otorgar
certificados que acrediten participacion en cualquiera de sus programas, tanto de pregrado, postitulo o
postgrado.

Art. 4.- La Universidad podrd ejecutar cualquier acto o contrato con el objeto de promover sus fines y
objetivos, de acuerdo a sus Estatutos vigentes.

Art. 5.- La Universidad goza de antonomia académica, administrativa y economica, en conformidad a
la ley. Atendida su calidad de institucién de derecho privado, se encuentra facultada para dictar los
reglamentos y resoluciones que estime pertinentes con el propdsito de regular sus relaciones internas
como externas, en conformidad a sus estatutos y al presente Reglamento.




TITULO II
DE LA ASAMBLEA DE SOCIOS

Art 6.~ La Corporacion tendra socios activos, socjos honorarios y socios cooperadores:
a) Son Socios Activos: Todos aquellos que comparecen en el acto fundacional de la

Universidad. Ademds, podrin adquirir el caracter de socios activos aquellas personas
naturales o juridicas a quién la Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria —si fuere el caso-
reconociese tal caricter. Para ello se requerira el quorum de 2/3 de los miembros presentes en
la Asamblea. Los socios activos constituirdn las Asambleas Generales Ordinarias o
Extraordinarias y participaran en ella con plenitud de derechos.

b) Son Socios Honorarios: Aquellas personas naturales o juridicas a las cuales se les reconozca

tal cardcter, por haber prestado servicios calificados o ayuda a la Universidad o a los objetivos
que ella persigue. Para ser designado como socio honorario, se requiere el voto conforme de
la mayoria de los asistentes a la Asamblea correspondiente.

¢) Son Socios Cooperadores: Aquellas personas naturales o juridicas que colaboren en el

cumplimiento de los fines de la Universidad y sean aceptados en tal caricter por la Asamblea
de Socios.

Art 7.- Los socios podran reunirse en Asambleas Generales que serdn Ordinarias o Extraordinarias.

Las Asambleas Ordinarias se celebrardn una vez al afio. Las Asambleas Extraordinarias se celebrardn
cada vez que lo exijan las necesidades de la Corporacion y sélo podran tomarse acuerdos relacionados
con los negocios o asuntos indicados en los avisos de la citacion.

Art 8.- La Asamblea General es la autoridad méxima de la Corporacién. Ella elegird al Directorio
conforme a lo establecido en el articulo undécimo de este Reglamento. Los socios honorarios y
cooperadores podrin concurrir a las Asambleas Generales Ordinarias o Extraordinarias a las que fuesen

invitados por el Presidente del Directorio, sélo con derecho a voz.

Art. 9.- Las citaciones de las Asambleas Generales se haran por medio de un aviso publicado dos veces
en un diario de la ciudad de Santiago, dentro de los diez dias habiles que preceden al fijado para la
reunién. No podra citarse en el mismo aviso para una segunda reunién cuando por falta de quorum no
se lleve a efecto la primera.

Art 10.- Las Asambleas Generales se constituirdn en primera convocatoria con la mayoria absoluta de
los socios activos de la Corporacion y, en segunda, con los que asistan, adoptandose sus acuerdos con la

mayoria absoluta de los asistentes.

De las deliberaciones y acuerdos adoptados debera dejarse constancia en un Libro Especial de Actas
que sera llevado por el Secretario. Las actas serdn firmadas por el Presidente, por el Secretario o por
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quién haga sus veces, y ademas, por los asistentes, o por aquellos de los asistentes que designe la
Asamblea. En dichas actas podran los socios asistentes a la Asamblea estampar las reclamaciones
convenientes a sus derechos por vicios de procedimiento relativos a la citacién, constitucién y
funcionamiento de la misma.

TITULO X
DEL DIRECTORIO

Art. 11.- La Corporacién Universidad Alberto Hurtado serd administrada por un Directorio, el cual sera
elegido por la Asamblea General Ordinaria de Socios de la Corporacién, proclamandose elegidos
aquellos que, en una misma y {inica votaci6n, resulten con el mayor niimero de votos, hasta completar
el niimero de directores que se deba elegirse conforme al articulo siguiente. Si por cualquier razén, la
Asamblea Ordinaria correspondiente no procediese a la designacion de un nuevo Directorio, el entonces
vigente continuara en plenas funciones hasta que se produzca 1a nueva designacién.

Art 12.- El Directorio estard compuesto por ocho directores, uno de los cuales serd el Provincial de la
Compatifa de Jests en Chile, quien lo integrard mientras sea titular de tal dignidad o cargo, no teniendo
limite de duracién como los demés directores. El Rector de la Universidad Alberto Hurtado integraré el
Directorio mientras sea titular del cargo, y lo hara sin derecho a voto. El mandato de los seis miembros
restantes serd por un periodo de dos afios, sin perjuicio de que la Asamblea pueda renovar dicho
mandato.

El Directorio ser4 presidido por el Provincial de la Compafiia de Jesus en Chile. En su primera sesién, el
Directorio deberé designar, de entre sus miembros, a un Vicepresidente, un Secretario y un Tesorero. El
Vicepresidente, haras las veces de Presidente en caso de ausencia de éste, presumiéndose’ ante terceros
la ausencia por el s6lo hecho de actuar el Vicepresidente. Una misma persona — siempre que se trate de
un miembro del Directorio- podra ser designada Tesorero y Secretario, a excepcion del Presidente,
quién solo tendr4 tal caracter. No obstante el Directorio podra optar por elegir de entre sus miembros un
Secretario o designar para este cargo a una persona que no sea miembro del Directorio pudiendo, en tal
caso, ser 0 no socio de la Corporacién. Si opta por esto tiltimo, quien se designe para ejercer el cargo de
Secretario no tendré derecho a voz ni a voto en las sesiones.

El Directorio sesionara con la mayoria absoluta de sus miembros y sus acuerdos se adoptaran por la
mayoria absoluta de los asistentes. En caso de empate, deberd dirimir el Presidente.

Sesionara a lo menos cuatro veces al afio, asi como cada vez que lo convoque el Presidente o la mayoria
absoluta de sus miembros.



De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejard constancia en un Libro Especial de Actas que
sera firmado por todos los Directores que hubiesen concurrido a la sesion. El Director que quisiera
salvar su responsabilidad por algiin acto o acuerdo debera hacer constar su oposicion.

Art 13.- En caso de fallecimiento, renuncia o imposibilidad de un Director para el desempefio de su
cargo, el Directorio podra, por mayoria simple, nombrar un reemplazante que durara en sus funciones
s6lo el tiempo que falte para completar el perfodo del Director reemplazado. En el caso de ausencia de
un Director, el Directorio podra nombrar un reemplazante mientras dure ésta.

Art 14.- El Directorio tendrd las siguientes atribuciones y deberes:

a) Dirigir la Corporacion y administrar sus bienes.

b) Citar a Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria cuando sean necesarias o lo soliciten
por escrito la tercera parte de los socios de la Corporacion, indicando el objeto.

¢) Cumplir los acuerdos de las Asambleas Generales.

d) Rendir cuenta ante la Asamblea General Ordinaria correspondiente, acerca de la inversion de
los fondos y de la marcha de la Corporacién durante el periodo en que ejerza sus funciones.

) Designar a los miembros del Consejo Superior de la Universidad.

f) Designar al Rector considerando los nombres de una terna confeccionada por un Comité de
Busqueda conforme al Reglamento respectivo.

g) Aprobar el presupuesto anual de gastos de la Universidad.

h) Determinar la apertura de sedes de la Universidad.

i) Aceptar o repudiar las donaciones, herencias o legados hechos a la Universidad.

i) Remitir anualmente al Ministerio de Educacién Pablica, un Balance y Memoria explicativa de
las actividades de la institucién.

k) Decidir la creacion de nuevas carreras y de Facultades a proposicién del Rector.

1) Nombrar al Prorrector y sefialar sus atribuciones, sin perjuicio de las recogidas en los
Estatutos, previa audiencia de quien ejerza las funciones de Rector de la Universidad.

m) Recibir 1a rendicién de cuentas del Rector y otros funcionarios cuando se los cite, sobre la
marcha de la Universidad.

n) Nombrar al Secretario General de la Universidad, oido el parecer del Rector.

Axt 15.- El Presidente del Directorio tendra la representacion judicial y extrajudicial de la Corporacion.
Para estos efectos, sin que la enunciacion que sigue tenga el caricter de taxativa, el Presidente del
Directorio contara con las siguientes facultades:

a) Velar por el cumplimiento de las directrices de la Declaracién de Principios de la Universidad
Alberto Hurtado.
b) Solicitar concesiones y permisos de cualquier naturaleza ante la autoridad que corresponda.



¢) Celebrar contratos de servicio, de construccién, de transporte, de fletamento, de trabajo, de
seguro y de cualquier otra especie; modificarlos y ponerles término en cualquier forma,

d) Comprar y adquirir a cualquier titulo bienes raices o muebles, corporales o incorporales,
venderlos y enajenarlos a cualquier titulo y gravarlos con servidumbres, hipotecas o prendas
de cualquier clase.

¢) Efectuar depésitos a la vista, a plazo y/o condicionales y retirarlos; depositar valores en
custodia y/o garantia y retirarlos; cobrar y percibir todo cuanto se adeude 2 la sociedad y
otorgar recibos, cancelaciones y finiquitos.

f) Afianzar y constituir a la Corporacién en codeudor solidario y avalar letras de cambio,
pagarés u otros documentos mercantiles; firmar pagarés, mutuos y boletas de garantia,

g) Presentar y firmar registros de importacién, solicitudes, suscribir y presentar cartas de crédito,
pélizas de seguro y todo cuanto diga relacién con importaciones, habilitar almacenes
particulares o depésitos francos, presentar y firmar registros de exportacion, solicitudes
anexas, cartas explicativas y toda clase de documentos que le fiere exigida por el Banco
Central de Chile; tomar boletas bancarias o endosar pélizas de garantia en los casos en que
tales cauciones fuesen procedentes y pedir la devolucidn de dichos documentos; endosar
conocimientos de embarque, solicitar la modificacién de las condiciones bajo las cuales se ha
autorizado una determinada operacion y, en general, ejecutar todos los actos y realizar todas
las actuaciones que fuesen conducentes al adecuado cumplimiento del encargo; ejecutar, de
conformidad a la ley, operaciones de cambios internacionales, celebrar contratos de
compraventa de divisas a futuro o condicionales; autorizar cargos en cuenta corriente por
operaciones de comercio exterior y cambios intemacionales; contratar operaciones de cambio;
y abrir acreditivos y créditos documentarios.

h) Contratas préstamos con o sin interés, en forma de mutuo, pagaré, avance contra aceptacion,
sobregiro, crédito en cuenta corriente o cualquier otra forma; hacer y retirar depésitos de
dinero, especies o valores a la vista o a plazo; abrir, cerrar y administrar cuentas corrientes de
depdsito y/o crédito, bancarias o comerciales, imponerse de su movimiento, aprobar sus
saldos, cancelar y endosar cheques, retirar los correspondientes talonarios; girar y sobregirar
en dichas cuentas, girar, aceptar, reaceptar, revalidar, endosar, descontar y protestar cheques,
letras de cambio, pagarés y demds documentos mercantiles; contratar y cancelar boletas de
garantia; retirar valores en custodia y abrir y cerrar cajas de seguridad, teniendo libre acceso a
ellas.

i) Operar con amplias facultades dentro del mercado de capitales; comprar, vender y negociar
en cualquier forma de acciones, bonos, pagarés, debentures y cualquier clase de valores
mobiliarios, letras de cambio y efectos de comercio, sean emitidos por el Estado o por
particulares y fijar los precios y condiciones de estas operaciones; endosar letras de cambio,
pagarés u otros documentos mercantiles, en cobranza o garantia; participar en licitaciones o
remates en Chile o en el extranjero sobre bienes chilenos o extranjeros, determinar valor de

las ofertas y adquirir los bienes, derechos o acciones objeto de licitacién o remate.



j) Constituir Corporaciones de cualquier especie, modificarlas y ponerles término y participar en
las juntas de socios que se lleven a cabo.

k) Retirar y endosar documentos de embarque; retirar correspondencia certificada, encomiendas
y otras, de las oficinas postales, telegraficas, portuarias, aéreas, ferroviarias y andlogas.

) Representar judicial y extrajudicialmente a la Corporacién. Podra ejercer las facultades de
desistirse en primera instancia de la accién deducida, aceptar la demanda contraria, absolver
posiciones, renunciar los recursos o los términos legales, transigir, comprometer, otorgar a los
arbitros facultades de arbitradores, aprobar convenios y percibir.

m) Conferir mandatos especiales y delegar sus facultades en parte y revocar tales mandatos y/o
delegaciones, previa autorizacién del Directorio. La potestad del Presidente, de delegar en
parte sus facultades, no podra implicar, en caso alguno, una renuncia a ejercer las funciones
inherentes a su cargo, sin que pueda delegar la facultad sefialada en la letra j) precedente,
salvo acuerdo en tal sentido de Junta de Socios, acuerdo que podrd ser para un objeto
especifico u otorgado en términos generales, caso en el cual se deberd sefialar un limite de
tiempo. La delegacion especial no podra conferir a una sola persona todas las otras facultades
que se le confieren. Ninguna delegacion podra tener validez por un periodo superior al tiempo
en que la persona ejerza el cargo de Presidente del Directorio.

Art 16.- El Presidente del Directorio tendrd también el titulo académico de “Canciller”. Podré llamar
personalmente el Rector, Prorrector, Secretario General o Vicerrectores para informarse de la marcha de
la Universidad. Podrd también concurrir, cuando lo estime conveniente, a las sesiones del Consejo
Superior, con pleno derecho a voz y voto.

Son atribuciones del Canciller, ademas de sus funciones como presidente del Directorio, las siguientes:
a) Resolver, a proposicion del Rector o de la mayoria absoluta de los miembros del Consejo
Superior, respecto de los nombramientos honorificos.
b) Designar al Rector Interino, en caso que el Rector cese en su cargo.

Arxt 17.- Son atribuciones del Secretario del Directorio, sin perjuicio de ofras que éste le encomiende:

a) Citar a Asamblea General Ordinaria y a las Extraordinarias cuando sean necesarias o lo
soliciten por escrito la tercera parte de los socios de la Corporaci6n, indicando el objeto.

b) Llevar al dia el libro de Actas de las reuniones de Directorio y de las Asambleas de Socios.

¢) Despachar la correspondencia que el Directorio acuerde.

Art 18.- Son atribuciones del Tesorero, especialmente, sin perjuicio de las que el Directorio acuerde:
a) Llevar cuenta detallada de la marcha economica de la Corporacion.

b) Mantener los libros y antecedentes relacionados con la marcha econdmica, contable y
financiera de la Corporacion.



Art 19.- Solo podra resolverse la reforma de los estatutos asi como la disolucién de la Corporacién, en
Asamblea General Extraordinaria. El quérum para ello serd de 2/3 de los asistentes a la Asamblea
General Extraordinaria.

En caso de disolucién de la Corporacion, sus bienes pasaran a la Fundacién Educacional Alonso Ovalle,
y a falta de ésta, a la Orden Religiosa Compatifa de Jests.

TITULO IV
DEL CONSEJO SUPERIOR

Art 20.- El Consejo Superior es un 6rgano que asesorara a la Corporacién y al Rector en la elaboracion
de las politicas generales de la Universidad.

Tendra quince miembros, incluyendo al Rector y Canciller. Ellos seran designados por el Directorio de
la Corporacién por la mayorfa absoluta de sus miembros. Duraran en sus funciones tres afios, pudiendo
ser renovados en su nombramiento la cantidad de veces que el Directorio estime necesario como,
asimismo, removidos con anterioridad al vencimiento de su periodo. Si no se produce la nueva
designaci6n por parte del Directorio, se entenderdn prorrogados autométicamente los miembros que
conforman al Consejo Superior.

Art 21.- Bl Consejo Superior, serd presidido por el Rector. Su quérum de funcionamiento serd de la
mayoria de los miembros del Consejo en ejercicio, y como regla general, sus acuerdos se tomaran por la
mayoria de los presentes, sin perjuicio del voto dirimente del Presidente en caso de empate.

Art 22.- Son atribuciones del Consejo Superior:

a) Recibir la rendicion de cuentas del Rector sobre la marcha de la Universidad.

b) Asesorar al Rector y al Directorio en todas aquellas materias y politicas de interés general que
estos sometan a su consideracion, y aquellas que el propio Consejo considere importantes
para la marcha de la Universidad.

©) En particular, proponer al Directorio y al Rector aquellas nuevas actividades que sean
importantes para una mejor insercién de la Universidad en la sociedad.

d) Proponer al Directorio las ciudades, fuera de Santiago, en las cuales se podrian instalar sedes
de la Universidad.

€) Dar su parecer sobre la terna de nombres candidatos a Rector, elaborada por €l Comité de
Biisqueda que sera presentada al Directorio.

f) Dar su parecer respecto a la propuesta de presupuesto anual de la Universidad elaborada por
el Rector para presentarla al Directorio.

g) Asesorar al Directorio en la apertura de la Universidad a nuevas areas del saber.

h) Constituir comités para asesorar al Rector en materias especificas.



i) Llevar a cabo los acuerdos del Directorio que digan relacién con su actuacion.

TITULOV
DEL RECTOR Y LOS DIRECTIVOS SUPERIORES

EL RECTOR

Art.23.- El Gobierno, Direccién y Administracién de la Universidad estardn a cargo del Rector, quien
deber velar especialmente porque la conduccién superior de la Universidad se cifia siempre al espiritu
de su Declaracién de Principios, contenida en el Acta Fundacional, y a las directrices del Directorio de
la Corporaci6n, al cual mantendra informado de la marcha de la Universidad.

Sus facultades son las sefialadas en el articulo 39 de los Estatutos de la Corporacién. Le correspondera
especialmente:

a) La Direccion Académica y Administrativa de la Universidad.

b) La designacién y remocién de los Vicerrectores, Decanos, Directores de las Unidades
Académicas, de acuerdo a los Reglamentos respectivos.

¢) La preparacion del presupuesto anual que debe ser sometido al Directorio teniendo el parecer
del Consejo Superior.

d) El cumplimiento fiel de las obligaciones que disposiciones legales imponen a los rectores.

¢) Proponer al Directorio para su aprobacién, el valor y periodicidad de las matriculas y los
aranceles.

f) Aprobar, previa opinién del Consejo Académico, los Reglamentos que sean necesarios para el
cabal cumplimiento de los objetivos de 1a Universidad.

g) Proponer al Directorio la creacién de Facultades, Departamentos, Institutos o Centros, previa
opinion del Consejo Académico.

h) Proponer al Directorio la creacién de nuevas carreras previa opinién del Consejo Académico.

1) Decidir la modificacién de los programas ya existentes previa opinién del Consejo
Académico.

j) Convocar al Consejo Superior y presidir sus sesiones.

k) Dirigir las relaciones exteriores de la Universidad.

1) Cuidar la observancia de los Estatutos y Reglamentos de la Universidad.

m) Impartir, en general, toda orden que tienda a la buena marcha académica de la Universidad.
Podr3, a este efecto, encomendar el cumplimiento de tales 6rdenes a quién €l determine,
previa opinién del Consejo Académico.

n) Promover permanentemente las medidas conducentes al bien comitin de la Universidad, de
acuerdo con las politicas dictadas por el Directorio.

fi) Informar a la comunidad universitaria, una vez al afio, sobre el estado y proyecciones de la
Universidad.



0) Resolver los conflictos de competencia que puedan suscitarse entre las autoridades
académicas de la Universidad, asi como pronunciarse respecto de aquellas materias que
cualquier autoridad de la Universidad someta a su consideracién, en conformidad con las
normas reglamentarias respectivas.

p) Nombrar y remover al personal académico y administrativo de la Universidad y a los demds
trabajadores de ella, fijar y modificar la planta de trabajadores, sus remuneraciones y deberes,
con sujecion a lo sefialado en los estatutos de la Corporacion respecto de designaciones que
correspondan otros 6rganos de 1a Universidad.

q) Ejercer todas las demds atribuciones que le sefialen los Estatutos y los Reglamentos de la
Universidad.

1) Ejercer toda otra facultad que disposiciones legales o reglamentarias entreguen a los rectores,
o las que le delegue el Directorio o el Consejo Superior. El Rector delegara temporalmente
una o més de estas facultades en el Prorrector, segin disposiciones del Directorio. En este
caso, le correspondera velar por el correcto desempefio del cargo del Prorrector.

Art 24.- El Rector durard en el cargo 4 afios renovables. Con todo, en cualquier tiempo podra el
Directorio disponer o aprobar el término anticipado del mandato del Rector, si lo estimare conveniente.
Producido el cese del Rector en su cargo, y en tanto no se designe el muevo Rector, el Canciller
designard un Rector que ejercera el cargo en caracter de Interino, con las mismas facultades que el
Rector Titular,

Art 25.- En caso de ausencia o impedimento temporal del Rector, sera subrogado por el Prorrector, y en
caso de estar ausente éste por cualquier causa, por el Vicerrector Académico.

DEL PRORRECTOR

Art 26.- El Directorio, de conformidad con los requerimientos que implique la Direccién Académica y
Administrativa de la Corporacion, nombrara un Prorrector, previa audiencia para estos efectos de quien
ejerza el cargo de Rector de la Universidad.

El Prorrector estard premunido de las facultades que le serdn delegadas por el Rector, segim la
indicacion del Directorio, sin perjuicio de la representacion general de la Universidad que, conforme a
lo dispuesto en el articulo 39 de los Estatutos, le corresponde al Rector.

Le corresponderé especialmente:
a) Subrogar al Rector en caso de ausencia o impedimento temporal.
b) La colaboracion con el Rector en la Direccion Académica y Administrativa de la
Universidad, en los términos que establezca el Directorio.
c) La coordinacién de las Vicerrectorias.



La delegacion de facultades y atribuciones le serd otorgada por acuerdo del Directorio, debidamente
reducido a escritura ptiblica y se mantendrd vigente mientras permanezca en su cargo de Prorrector la
persona designada para desempefiarlo, salvo acuerdo en contrario del Directorio.

DEL SECRETARIO GENERAL

Art 27.- El Secretario General sera designado por el Directorio, y tendr4 el caricter de Ministro de Fe
de la Universidad. Es responsable de asistir al Rector, al Prorrector y otras autoridades en las relaciones
internas y externas de aquella.

Le correspondera especialmente:

a) Supervisar el proceso conducente al otorgamiento de certificados, titulos y grados académicos
que confiere la Universidad y autentificarlos con su firma, coordindndose con la Unidad
encargada de emitir los referidos instrumentos, dependiente de la Vicerrectoria Académica.

b) Establecer, dirigir, coordinar y mantener los servicios juridicos que la Universidad requiera.

¢) Favorecer las relaciones de la Universidad con el Ministerio de Educacién, Consejo Nacional
de Educaci6n y otras instituciones ptblicas o privadas.

d) Velar por el archivo de los principales documentos relacionados con la creacion y desarrollo
de la Universidad y su adecuada conservacion.

€) Actuar como Secretario del Consejo Superior.

DE LOS VICERRECTORES

Art 28.- Los Vicerrectores son Directivos Superiores que bajo la direccion del Rector y del Prozrector,
en su caso, seran responsables de sus respectivas dreas de competencia en la conduccion superior de la
Universidad, particularmente en las académicas, de administracién y finanzas, e integracion

universitaria.

El Vicerrector, en su respectiva 4rea, es un cargo de confianza del Rector y serd nombrado por éste con
consulta al Directorio.

Existiran tres Vicerrectorias, denominadas Académica, de Administracién y Finanzas, y de Integracion,
respectivamente.

Art 29.- El Vicerrector Académico es el Directivo Superior que tiene la responsabilidad de elaborar
politicas, instrumentos y procedimientos que aseguren que las diferentes Unidades Académicas puedan:
entregar una formacién de calidad; contar con una comunidad calificada y reconocida por su
investigacion y sus publicaciones; generar espacios de didlogo con la sociedad. Todo ello promoviendo
y asegurando el desarrollo y mejoramiento continuo de la calidad de la produccion académica en las

areas de docencia de pre y postgrado, investigacién y extension.
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Le correspondera especialmente:

a) Disefiar e implementar las politicas en docencia, investigacién, extensién y gestién
académica.

b) Presidir el Consejo Académico.

¢) En colaboracion con el Secretario General, establecer todas las regulaciones y procedimientos
académicos.

d) Evaluar en forma permanente el desarrollo de todas las actividades académicas.

¢) Dirigir los procesos de admision de los estudiantes de la Universidad.

Art 30.- El Vicerrector de Administracion y Finanzas es el Directivo Superior a quien le correspondera
directa e inmediatamente, la gestion financiera, administrativa y de planificacion de la Universidad,
velando por la sustentabilidad econémica de la docencia, investigacion y extension, el apoyo del
servicio al trabajo académico; la racionalidad y eficiencia en el uso de los recursos. Asimismo, velara
por proveer servicios de calidad a estudiantes, académicos y administrativos; hacer mejoras continuas
orientadas a la excelencia operacional y, propiciar la descentralizacién de decisiones.

Le correspondera especialmente:

a) Disefiar e implementar las politicas econ6émico-administrativas de la Universidad,
especialmente las relativas a recursos humanos, aspectos financieros y de endeudamiento y
servicios, infraestructura y equipamiento.

b). Elaborar el presupuesto anual, presentarlo en las instancias que corresponda para su
informacién y aprobacion, velar por su ejecucion e informar su estado de avance.

c) Preparar la memoria y balance anuales de 1a Universidad.

d) Desarrollar estudios de factibilidad técnica y econdémica para los nuevos proyectos que se
generen en la Universidad.

Art 31.- El Vicerrector de Integracion es el Directivo Superior encargado de fomentar y favorecer un
mejor conocimiento y apropiacién de la mision ¢ identidad de la Universidad, por parte de los
miembros de la comunidad universitaria, ademas de impartir valores como la excelencia, el
compromiso con el pais y la preocupacion por el desarrollo integral de los estudiantes. Asimismo,
velard por cultivar las relaciones y coordinar el intercambio estudiantil con otras universidades tanto del
pais como del extranjero, en especial con las de la Red Mundial de Universidades Jesuitas.

Le corresponderd especialmente:

a) Disefiar e implementar politicas de induccién y formacién permanente que favorezcan un
mejor conocimiento, apropiacion y desarrollo de la misién e identidad de la Universidad por
parte de los miembros de la comunidad universitaria.

b) Disefiar e implementar politicas y programas que contribuyan a la formacién integral de los
estudiantes; al apoyo econdmico y bienestar de los mismos; al cuidado de las personas que
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conforman la comunidad universitaria; al servicio de la fe y la promoci6n de la justicia; a la
vinculacion con el medio mediante una impronta social; y al desarrollo de otros valores
propios de la tradicién educativa jesuita.

¢) Promover y favorecer las relaciones con otras universidades, nacionales y extranjeras, que
comparten idearios y proyectos comunes; en particular, con la Red de Universidades Jesuitas.

DEL CONSEJO ACADEMICO

Art 32.- El Consejo Académico es un organismo colegiado y de caracter consultivo, que asesorara al
Rector, al Prorrector y al Vicerrector Académico en la aprobacién de las normas que regulan el correcto

funcionamiento de la actividad académica.

Sera presidido por el Vicerrector Académico y estard constituido por los demés Vicerrectores, los
Decanos, €l Secretario General, dos académicos nombrados por sus pares y un representante de los
estudiantes.

Debera emitir su opinion, respecto de las siguientes materias:
a) Creacidon y modificacion de carreras, magisteres y doctorados.
b) Reglamentos de la Universidad o reformas a los ya existentes.
' ¢) Creaci6n de Facultades, Departamentos, Institutos o Centros.
d) Todas aquellas materias que el Rector someta a su consideracion, para la buena marcha
académica de la Universidad. '

El consejero académico estudiantil tiene derecho a voz y voto en el Consejo Académico, siempre y
cuando concurran copulativamente los siguientes requisitos: (i) sea elegido en lista separada de la
Federacion y (ii) sea elegido con el quérum exigido por los estatutos de la Federacion.

DE LOS DECANOS

Art. 33.- Los Decanos son Directivos Superiores que bajo la supervision del Rector, Prorrector y de los
Vicerrectores, tienen 1a responsabilidad de conducir la actividad académica, administrativo-financiera y
el cumplimiento de la mision de la Universidad en su respectiva Facultad.

El Decano es un cargo de confianza del Rector que durara 4 afios en su funcion, renovables por una vez.
Sus funciones seran:
a) Velar por el cumplimiento de la mision de la Universidad en su respectiva Facultad.

b) Vincular a la Facultad con el medio, posicionandola en los temas y materias que sean
pertinentes a su respectiva drea de disciplinas.
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¢) Organizar y dirigir la planificacién estratégica de su Facultad, velando siempre por su
sustentabilidad académica y econdmica.

d) Velar porque los respectivos postgrados y pregrados que se impartan, sean acreditados
conforme a la legislacion pertinente.

e) Supervisar politicas de docencia, investigacion y extension en la Facultad.

f) Presentar al Consejo Académico la creacion y modificacion de carreras y de programas de
posgrados, diplomados y programas curriculares.

g) Organizar el concurso y seleccion de los académicos de su Faculiad y participar en su
nombramiento.

h) Evaluar a los Directores de Departamento, Escuelas y Centros, como asimismo supervisar la
evaluacion periodica de todos los profesores de su Facultad.

i) Velar por el cumplimiento del presupuesto de la Facultad y gestionar nuevos recursos.

TITULO VI
DE LA ORGANIZACION ACADEMICA

Art 34.- Le correspondera al Rector, proponer al Directorio 1a creacién de Facultades, Departamentos,
Institutos, Centros u otras actividades académicas multidisciplinarias, previa opinién del Consejo
Académico.

Art35.- Las Facultades son organismos integrados por Unidades Académicas, que corresponden a
Departamentos, Escuelas, Institutos, Centros y demés entidades del mismo cardcter, que agrupan
académicos dedicados a la ensefianza del saber, la investigacion y la extension de una misma area del
conocimiento.

La Facultades gozan de autonomia y competencia en materia académica, con sujecion a lo establecido
en los Estatutos y Reglamentos de 1a Universidad.

Cada Facultad tendrd un Consejo que, presidido por el Decano e integrado por directivos de las
Unidades Académicas y otros miembros conforme al Reglamento respectivo, operard como érgano
académico asesor para su correcto funcionamiento.

Art.36.- Los Departamentos, Escuelas o Institutos son los 6rganos de naturaleza universitaria, en los
cuales los académicos deberdn planificar y efectuar su trabajo de investigacién, reflexion, andlisis,
cultivo y docencia en una misma area, o en areas afines del conocimiento superior.

Art. 37.- Cada Departamento, Escuela o Instituto serd presidido por un Director de Unidad Académica,

en conformidad a las normas del respectivo Reglamento. Serda nombrado por 3 afios renovables en su
cargo.
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Sera responsable de organizar la investigacién, la reflexién, el andlisis y el intercambio de
conocimientos entre los académicos que la integren, y de procurar su perfeccionamiento, con el fin de
dar cumplimiento a las tareas docentes y/o de investigacion y/o de extensién que les hayan sido
encomendadas por la Universidad, todo conforme a los recursos humanos y materiales de que se
disponga. En el desempefio de sus funciones se relacionara con el Decano.

Arxt 38.- Las Carreras y Programas de formacion dependeran de los Departamentos, Escuelas o Instituto
y estardn encargadas de orientar y organizar la docencia en los estudios conducentes a grados
académicos y/o titulos profesionales, considerando las actividades de investigacion y extension que
organice la Universidad.

Art 39.- Las Carreras seran dirigidas por un Director de Carrera, quien serd el responsable de hacer
cumplir los planes de estudio y los reglamentos que rigen las actividades docentes y estudiantiles en el
proceso formativo, debiendo atender todos los aspectos inherentes a estas tareas.

En el desempefio de sus funciones se relacionarén con el Vicerrector Académico, con el Decano o
directivo de 1a Unidad Académica, segin corresponda.

Art40.- Los Centros son Unidades Académicas, o bien, organizaciones adscritas a una o mas
Facultades u otras Unidades, establecidas con el objeto de desarrollar actividades de investigacion y de

extensién en una o mas éareas del conocimiento o de caracter interdisciplinario.

Art41.- Los Directores de los Centros serin responsables de dirigir las actividades programadas,
velando para que los compromisos contraidos por los académicos se cumplan oporfunamente,
facilitando el apoyo técnico y administrativo y la disponibilidad de recursos en los montos
presupuestados. En el desempefio de sus funciones se relacionarin con los responsables de las unidades
alas que pertenezcan, asi como con el Decano respectivo.

Art 42.- Los Directores de Unidades Académicas, de Carrera y Centros seran designados y removidos
por el Decano, o por quien corresponda.

TITULO VII
DEL CUERPO ACADEMICO

Art 43.- Se entendera por académico a quienes se desempefien en labores de docencia, investigacion,
extension y direccién en los programas académicos de la Universidad. Sin perjuicio de lo anterior, los
académicos participaran en organismos colegiados y en comisiones de trabajo establecidas por las
autoridades de la Universidad, de nivel institucional o nivel de la Facultad o del Departamento y se
regirdn por la normativa reglamentaria pertinente.
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Los derechos y deberes de los Académicos de la Universidad Alberto Hurtado se encuentran sefialados
claramente, en los Reglamentos de Contratacion de Académicos y de Académicos de la Universidad
Alberto Hurtado.

DEL CONSEJO DE FACULTAD Y DE OTRAS UNIDADES ACADEMICAS

Art 44.- Los Consejos de Facultad y de otras Unidades Académicas, son 6rganos de participacion en las
decisiones de las respectivas instancias académicas. El método de seleccién de sus miembros
propendera a lograr la representacion de las distintas dreas del saber en cada Facultad.

Art 45.- Los Consejos de Facultad y de otras Unidades Académicas seran presididos por los Decanos o
Directores de las mismas, segiin corresponda.

Art 46.- Los Consejos de Facultad y de otras Unidades Académicas, deberén tener reuniones periédicas
segin las normas que se contemplardn en la regulacién respectiva.

Art 47.- Se podra invitar a un representante de los estudiantes a participar en las reuniones de los
Consejos de Facultad, con derecho a voz.

El representante estudiantil, ser4 elegido por los estudiantes de la Facultad respectiva.

Art 48.- Las siguientes materias deberén ser consultadas por el Decano o Director, en los Consejos de
Facultad y de Unidades Académicas, segin corresponda.

a) Los criterios de distribucién interna del presupuesto anual de su Unidad Académica,
concordante con las politicas presupuestarias de la Universidad.

b) La creacién de nuevos planes y programas de estudios o la modificacién de los existentes que
se propondran a las autoridades centrales de la Universidad.

¢) Los proyectos de investigacion y extension.

d) Los proyectos de Reglamento de la Facultad y de otras Unidades Académicas, asi como de
los estudiantes que se someterdn a la aprobacién del Consejo Académico, a través del
Secretario General.

¢) El cupo de ingreso de estudiantes a las Carreras y Programas.

f) Cualquier alteracién a realizarse en la estructura de la Facultad dentro de los marcos del
presente Reglamento.

Art 49.- El Decano de cada Facultad, debera analizar y evaluar con el Consejo respectivo, la marcha

general de la Unidad Académica a su cargo, y los aspectos que tengan relevancia dentro de ellas o en su
gobierno.
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Cuando las materias sefialadas en el articulo anterior deban ser resueltas en definitiva por autoridades
superiores de la Universidad, el Decano proponente debera acompafiar a la proposicién el parecer del
Consejo de Facultad, incluyendo las opiniones de minoria si las hubiere.

TITULO VI
DE LOS ESTUDIANTES

Art 50.- Un Reglamento Académico de los estudiantes -tanto en su formacion de pregrado como
postgrado- determinara los derechos y deberes en su cardcter de tales.

TITULO IX
DE LA DISCIPLINA DE LA UNIVERSIDAD

Art 51.- Todos los profesores, administrativos y estudiantes, al aceptar su ingreso a la Universidad,
estaran sometidos al presente Reglamento y en particular a este Titulo.

La conducta de los estudiantes de la Universidad Alberto Hurtado deberé adecuarse a lo preceptuado en
el Reglamento de Conducta y Convivencia de la Universidad Alberto Hurtado

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ART. PRIMERO: En Reunién Extraordinaria de Directorio realizada con fecha de 21 de Enero de
2013, el Rector realizd una delegacion temporal de Facultades en el Prorrector.

ART. SEGUNDO: Le fueron delegadas las siguientes atribuciones al Prorrector:

a) La Direccién académica y administrativa de la Universidad.

b) Subrogar al Rector en su ausencia.

) La designacién y remocién de los Decanos y Directores de las Unidades Académicas, de
acuerdo a los reglamentos respectivos, y previa consulta al Rector. En caso de los
Vicerrectores, le correspondera designarlos y removerlos, en conjunto con el Rector y previa
consulta al Directorio.

d) La preparacién del presupuesto anual que debe ser sometido al Directorio con el
conocimiento previo del Rector y teniendo el parecer del Consejo Superior.

€) Proponer al Directorio para su aprobacion, el valor y periodicidad de las matriculas y los
aranceles.

f) Aprobar, previa opinién del Consejo Académico, los Reglamentos que sean necesarios para el
cabal cumplimiento de los objetivos de la Universidad.

@) Proponer al Directorio la creacion de Facultades, Institutos, Centros u otras iniciativas de
actividad académica multidisciplinaria, previa opinion del Consejo Académico y del Rector.
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h) Proponer al Directorio la creacién de nuevas carreras y programas previa opinién del Consejo
Académico.

i) Decidir la modificacién de programas ya existentes. En caso de modificaciones mayores lo
hard, previa opini6én del Consejo Académico.

§ Cuidar la observancia de los Estatutos y Reglamentos de la Universidad.

k) Convocar a las reuniones de Vicerrectores, Decanos y otras autoridades y organismos de la
universidad y presidir sus sesiones, salvo que se encuentre presente el Rector, en cuyo caso
éste presidira.

1) Impartir, en general, toda orden que tienda a la buena marcha académica de la Universidad.
Podra, a este efecto, encomendar el cumplimiento de tales 6rdenes a quién él determine,
previa opinion del Consejo Académico.

m) Promover permanentemente las medidas conducentes al bien comtin de la Universidad, de
acuerdo con las politicas dictadas por el Directorio.

n) Resolver los conflictos de competencia que puedan suscitarse entre las autoridades
académicas de la Universidad, asi como pronunciarse respecto de aquellas materias que
cualquier autoridad de la Universidad someta a su consideracién, en conformidad con las
normas reglamentarias respectivas.

0) Nombrar y remover al personal académico y administrativo de la Universidad y a los demés
trabajadores de ella, fijar y modificar la planta de trabajadores, sus remuneraciones y deberes,
con sujecion a lo que se sefiala en los Estatutos y Reglamentos respecto de designaciones que
corresponden a otros 6rganos de la Universidad.

Con todo, podra delegar temporalmente una o mas de estas facultades en los Vicerrectores.
ART. TERCERGO: El Rector se reservé las siguientes atribuciones:

a) Velar por el cumplimiento de la misién de la Universidad y las directrices de la
Declaracién de Principios de la Universidad Alberto Hurtado. En el ejercicio de este
deber, animara y guiara a la comunidad universitaria, pudiendo requerir de toda persona y
autoridad de la Universidad el cumplimiento de su misién y principios.

b) Participar del Directorio de la Universidad, conforme a los Estatutos de la Corporacién.

¢) Nombrar, conjuntamente con el Directorio, al Prorrector.

d) Velar por el correcto desempefio del cargo del Prorrector.

€) Nombrar, designar y remover conjuntamente con el Prorrector a los Vicerrectores, previa
consulta al Directorio.

f) Tomar conocimiento del presupuesto anual, preparado por el Prorrector, para ser
presentado al Directorio.

g) Tomar conocimiento de la propuesta de la Prorrectoria sobre la creacién de Facultades,
Institutos, Centros u otras iniciativas de actividad académica multidisciplinaria, para ser
presentada al Directorio.
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h) Dirigir las relaciones exteriores de la Universidad.

i) Representar a la Universidad ante los organismos colegiales del sistema universitario
nacional y en toda instancia de didlogo relacionada con el sistema educacional, sea publica
o privada.

j) Convocar al Consejo Superior y presidir sus sesiones.

k) Informar a la comunidad umiversitaria, a lo menos una vez al afio, sobre el estado y
proyecciones de la Universidad.

1) Encabezar las relaciones con la comunidad nacional en vista a obtener donaciones y
apoyos a la Universidad.

m) Presidir las ceremonias importantes de la vida de la Universidad tales como graduaciones,
aniversarios, seminarios o congresos que lo requieran.

n) Supervisar y promover el desarrollo inmobiliario de la Universidad en vistas de ir
ampliando la infraestructura necesaria para su crecimiento y perfeccionamiento.

0) Cumplir fielmente las obligaciones de los rectores, establecidas por la ley y sus
reglamentos, asi como de toda facultad que le delegue el Directorio.
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ANEXO

DECLARACION DE PRINCIPIOS DE LA UNIVERSIDAD ALBERTO HURTADO

PRIMERO:

La Compaifiia de Jests, queriendo seguir las huellas del Padre Hurtado, funda la Universidad que lleva
su nombre. Pretende con esto perpetuar en el campo académico el mensaje y el espiritu de este hombre
que marcé profundamente su época.

Segin palabras de Juan Pablo II, el Padre Hurtado "es un hijo glorioso del continente americano que
aparece como un signo preclaro de la Nueva Evangelizacion" y es al mismo tiempo "gran educador
que se distinguid por inculcar en Chile, por medio de su testimonio, su accién y su palabra, los valores
del Evangelio que hacen posible un desarrollo genuinamente humano" (Juan Pablo II, discurso en la
audiencia general del 17 de Octubre de 1994). Su corazén apostélico "le hizo promotor y defensor de la
Doctrina Social de la Iglesia, para convertir asi las mentes y los corazones de las personas a la justicia
y la solidaridad" (Juan Pablo II, discurso en la audiencia general del 17 de Octubre de 1994).

Son cofundadores de la Universidad Alberto Hurtado, el Instituto Latinoamericano de Doctrina y
Estudios Sociales (ILADES), el Centro de Investigacion y Desarrollo de la Educacién (CIDE) y la
Fundacién Educacional Roberto Bellarmino, todos con mas de treinta afios de labor educativa y de

investigacion en Chile y América Latina.

Estas instituciones crean esta universidad, en conformidad con sus respectivos objetivos fundacionales
y en continuidad con ello, con el fin de coordinar y profundizar el servicio prestado hasta ahora en el
campo de la educacion superior.

SEGUNDO.

La Universidad que se crea es heredera de una larga tradicion de educacion ignaciana que hace dialogar
fe y cultura; que es sensible a los problemas humanos y a la justicia social, a través de métodos activos
y paticipativos; que forma personas libres y responsables; y que, busca integrar sélida y
arménicamente en la educacion la dimension religiosa centrada en el Evangelio de Jesucristo.

La Universidad Alberto Hurtado pone su identidad en asumir creativamente dicha tradicion educativa
actualizandola segin la realidad de Chile y América Latina para hacerla fermento de evangelizacion de
la cultura y de justa transformacion social.

Su objetivo es contribuir a una genuina promocién humana por medio de la investigacién, la docencia y
actividades de extensién, realizadas a la luz del pensamiento cristiano, y con una especial atencién a los
problemas econémicos, sociales y culturales emergentes. Procura del mismo modo formar profesionales
con acendrado espiritu de servicio a la sociedad, que combinen la excelencia académica con una firme
vision ética y que queden capacitados para seguir formandose.
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Ante las profundas transformaciones socio-culturales que experimenta el mundo, la Universidad, por
fidelidad a su inspiracién ignaciana, aspira especificamente:

- A discernir, es decir examinar criticamente, los aportes de la cultura emergente y valorar en
ella lo que aparece como una participacion de las generaciones actuales en la obra creadora de
Dios;

- A comprometerse no sélo con la produccion y adquisicién de conocimientos sino también
con la busqueda apasionada de toda la verdad acerca de la naturaleza, del ser humano y de
Dios, acompafiando a las personas, en particular a los alumnos, a encontrar el verdadero
sentido de la vida y de la historia;

- A constituirse en una comunidad académica donde el respeto por la persona, la seriedad del
trabajo cientifico y la preocupacion por los verdaderos problemas de la sociedad, se
desarrollen en un ambiente de libertad y auténtico pluralismo, conforme al espiritu de una
universidad catdlica;

- A fomentar la solidaridad con los mas necesitados para contribuir al "desarrollo de todo el
hombre y de todos los hombres™;

- A procurar el contacto permanente con centros académicos que compartan inquietudes
semejantes en el mundo, y especialmente en América Latina.

Para llevar adelante estos principios la Universidad Alberto Hurtado desea organizar el conjunto de sus
programas y actividades, en forma sabia y equilibrada, de modo que los aspectos técnicos, cientificos,
éticos y religiosos contribuyan a una formacion integral, y se asegure el didlogo entre la fe y la cultura.

La Universidad convoca a profesores, alumnos y demas colaboradores a identificarse con el espiritu de
esta Declaracién formando una auténtica comunidad académica. Esta comunidad deberd ser apoyada
con una adecuada atencién pastoral y enriquecida con actividades interdisciplinarias que permitan
encarar los acuciantes problemas que se plantean el hombre y la mujer de hoy.

Asi colaborar a la "inculturizacién™ del Evangelio en la cultura contemporénea, como lo ha pedido SS

Juan Pablo II y ha sido asumido por el Consejo Episcopal Latinoamericano reunido en Santo Domingo.

Terminamos esta Declaracion de Principios reafirmando que nos inspiramos en el testimonio y nos
guiamos por las ensefianzas de Alberto Hurtado, para que fructifiquen en la comunidad universitaria y
en el mundo profesional, intelectual y social.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

DIRECCION DE DOCENCIA Y PEDAGOGIA UNIVERSITARIA
COMISION DE GRACIA

1ER SEMESTRE 2017

PRESENTACION DE SOLICITUD DE REVISION
CAUSAL DE ELIMINACION POR MOTIVOS ACADEMICOS

Estimado/a Estudiante,

Como condicién para presentar su solicitud de revision ante la Comision de Gracia, le solicitamos completar el
siguiente formulario y adjuntar todos los documentos que estime pertinentes para fundamentar su
argumentacion, respaldando lo que usted esta informando (ejemplo: certificado médico si usted dice haber
estado enfermo). La solicitud de revision puede fundamentarse en aspectos académicos o de otra naturaleza
que hayan afectado al estudiante.

Complete todos los campos del siguiente formulario y marque con X donde corresponda:

L. IDENTIFICACION DEL ESTUDIANTE

2011

| Trabaijo Social

Otro:
Admision Regular . . Conducencia
DEMRE Admisién Especial X PACE
R850
X |Si No

Cual(es): Gratuidad

‘trabajo Si No

remunerado

<

Sefiale qué tipo:
de trabajo
realiza

| Trabajo vendiendo en un coffe break que
se realizan en eventos de remate.

16 horas semanales




1. fNTECEDENTES ACADEMICOS DEL ESTUDIANTE

Reprueba 3 veces una actividad curricular

Motivo

Aprueba menos de 30 créditos en el
semestre/trimestre

Reprueba 3 veces una actividad curricular

Motivo

Aprueba menos de 30 créditos en el
semestre/trimestre

[

Reprueba 3 veces una actividad curricular

Motivo

Aprueba menos de 30 créditos en el
semestre/trimestre

Reprueba 3 veces una actividad curricular

Motivo

Aprueba menos de 30 créditos en el
semestre/trimestre

Si

X No

X Si

No

Cual{es): La segunda causal de eliminacién, fue en un contexto de

movilizacion en la Universidad, donde aproximadamente el 90%

de la carrera estuvo en ia misma situacion, por ende los

compromisos no tenian gue ver mucho con mi desempefic

académico, debido a esto, no sentf suficiente pertenencia con

este compromiso, el cual era disminuir |a carga académica, va

que nunca me senti incapaz de sobre cargarme académicamente.

Hubo un semestre en ef cual pasé 9 ramos, més mi primera

practica v siempre {a tonica era tomar hartos ramos, no estaba en

IndiqvlL
acumy

é el promedio de notas

. mi mente no tomar ramos por el hecho de sohre cargarme.
116 sUs compromisos .
S p Ll Si 2(_ No
hicos anteriores?.
“De haber incurrido en causale
anterlares, ¢presento solicitud de Si X No
apelation a la comision de gracia?
Sefalejel numero de actividades:
curri’”i‘l'ares‘ que correspond Aprobadas Reprobadas

lado enla carrera:

Sefia
acadd
de est

el numero de créditos

425 créditos |, siendo 33 ramos aprobados, quedando sélo 4

icos aprobados enelplan’

ramos del plan de estudio de la carrera.

diode |a carrera

|

a

la nocidn de compromisos académicos alude a cualquier acuerdo formalizado existente previamente entre la carrera y

estudiante, donde se sefialen actividades a realizar y/o resultados a lograr.




1. ANTECEDENTES? DE LA SITUACION ACTUAL DE ELIMINACION POR MOTIVOS ACADEMICOS

¢Presentd solicitud de revisionala .
- : . e X Si No
‘carrera?
Si X No
Cual(es):
¢PRESENTA NUEVOS.
DOCUMENTOS, es decir, n X .
o . » Si No
- acompafados a la solicitud o
presentada ala carrera? ) 7
o DOCUMENTO _(QUERESPALDA?

Ej. Certificado de

. " ue es padre
nacimiento de hijo a P

- [ Certificado de defuncién
abuelito

Muerte de abuelito

-Certificado de enfermedad

Que padezco de una enfermedad

-Signifi - — 5
Significado de Ia lamada hidrosadenitis superativa

. enfermedad

Imagen [pantallazo) de un
grupo de la enfermedad en

QOrganizacion de ciudadanos que
padecen la misma enfermedad

| Chile
| Imagen (Pantallazo} de mail | Me enviaron una encuesta online
| de CEDEP para evaluar el servicio
. | x |salud?® x | Familiar*
Sefiale la naturaleza del problema
que fundamenta esta solicitud de Social ® Laboral ¢
Otro”’

2 La solicitud de revisién puede tener fundamentos académicos o de otra naturaleza (social, laboral,
econdmico, salud, etc.).

3 Alude a condiciones fisicas y/o psicoldgicas que afectaron al estudiante durante el periodo.

4 Alude a las relaciones con otras personas con las cuales existen vinculos de parentesco, de distintos tipos.

5 Alude a las relaciones con el entorno social cercano del estudiante (hijos, familia mas extensiva, amigos, pareja).
& Alude al campo relativo al trabajo, en su aspecto econdmico, juridico o social.

7 Alude a cualquier otro dmbito no incluido en los anteriormente sefialados.



Bueno, contar gue soy estudiante de quinto afic de la carrera
de Trabaio Social. Estoy viviendo un proceso de tesis v de mi
1 tercera practica, sin embarge, aun me quedan 4 ramos de la
carrera v 1 teoldgico, los cuales debo rendir para poder egresay,
Es por esto que este primer semestre del 2017, tomé Psicologia v

| Mediacion, pensando gue, aunque estuviese con Ia tesis y con
| practica tres dias a la semana, podria pasar estos ramos sin

mayores inconvenientes.

Lamentablemente 2 princivios de este semestre {12 de
Marzo) fallecié mi abuelito. Fn mi familia nunca se habia muerto
alguien hasta ahora, por lo que nadie estaba preparado para esta
situacién v a_ todos nos golped fuertemente. Mis abuelos
maternos siempre fueron como unos padres para mi, ellos me
criaron desde peqguefia v el carifio v amor es infinito, no sabria
como explicar el enorme desconsuelo que sentf esas horribles
| semanas, ademds de todo el proceso de sanacion v aceptacidn
| aue vivi después. Toda mi familia se encontraba afectada v vo me
dispuse a no mostrar debilidad, para ser una fortaleza para ellos.
Por eso sélo mostraba mi sufrimiento v pena en los espacios
donde me hallaba sola, como travectos de la micro v metrg, en
mi_pieza sola. Me sentia altamente deprimida, veia como mi
familia_iba superando el dolor v Ia pena, menos vo, io que me
hacia sentirme peor,

Yo sabia que quizas no me la iba a poder con todos los ramos,
| v cuando empecé a faltar, supe gue guizds debi botarios, pero
o bl = | coniodoloque nasaba, estaba mas preocupada vy atrapada en mi
incurridojen causal de-eliminacion | : . T
e,ri'.'est'é; : | duelo que en las cosas de la Universidad, Excepto gn mi practica,
: : | ja_cual me motiva a seguir estudiando para va terminar pronto mi
carrera v comenzar a servir a las personas como una profesional,
Por esa razdn, busqué avuda v me acerqué al CEDEP, al cual
llegué por recomendacién de una amiga de psicologia de s
Universidad, pedi una hora, pero lamentablemente se
demoraron un mes en conseguirla debido a 1a gran demanda que
tiene el Centro, Sin embargo, el ir al CEDEP fue Ia puerta que
abrid mi procese de sanacidn, gue lo que me tenia de ese modo
no solo era la muerte de mi ser guerido sino, una serie de
aspectos de mi vida altamente personales v profundos, gue me
anime a enfrentar con un gran esfuerzo emocional de por medio.

Es bajo este contexio el cual se enmarca mi desconexidn con
la Universidad, as{ como la modificacion de carga académica, v mi
posterior falta a clases v evaluaciones, gue es lo gue hoy me
tiene agui en comisidn de gracia, el hecho no haber botado
aguellos ramos a tiempo, lo cual intenté resolver con don Pedro
Maevagsava. guién me dilo gue s6lo necesitaba la firma de mi
coordinacién académica,  sin embargo para efectos de mi
coordinacion académica, va era tarde.
Bueno, me gustaria también mencionar, 3igo que por primera vez
puse a conocimiento de mi direccion de carrera v ahora ante esta
comisién_de gracia, Tengo una enfermedad la cual se Hama




“Hidrosadenitis superativa”, de esta no se sabe mucho de sus
causas v mucho menos de curacidn, solo que es cronica v
autoinmune. Por itemas personales de inseguridad guizds vy
mucha verglienza, nunca se lo cuentoc a nadie, ni siquiera mi
grupo cercang, lo cual he intentado cambiar este semestre gue
pasd, en el cual me contacté con gente gque padece la misma
enfermedad v comenzamos un_caming por organizarnos v
reconocernos como “ciudadanos con esta enfermad” debido a
gue las actividades y/o deberes son altamente afectadas cuando
nos ataca la enfermedad. 5i bien no es yna enfermedad mortal,
es realmente invasiva v determinante a la hora de su aparicién,
las gue afectan de manera inmediata la cotidianeidad de las
personas en sus trabajos, deberes académicos v vida social en
general. Lo peor es que no hay un remedio gue calme los dolores
y estos no tienen fecha exacta de término, pudiendo durar de
dias a semanas, por eso nos hemos movilizado como personas
con esta enfermedad en comun, va gue nos limita a3l momento la
aparicién de un absceso. De tratamientos hay uno en Espafia que
ha dado signos de resultados, sin embargo, como la enfermedad
es autoinmune hav riesgos gue se corren al momento de acceder
a_este. Acé en Chile el tratamiento se trajo hace poco, se llama
“Humira” v es similar a realizarse radio terapias, son sesiones que
invectan este remedio v produce vomitos, mareos, efc.. Se
realiza en el hospital San Borja v la asociacidn espafola financia o
subsidia sélo 6 sesiones para los gque hagan el tramite de
postulacién _a este beneficio va que el tratamiento es muy
costoso.

La enfermedad se vive con un animo de resignacién, va gue no
hay nada gue hacer cuando aparece v sus dolores son muy
intensos va gue afecta a los nervios, asi que duele aunque estés
| acostada con extremo reposo.

Como estudiante con la enfermedad me he visto muchas
veces afectada cuando comienzan los dolores, debido a que estos
me dejan practicamente inmovilizada en mi cama, esperando a
que_estos disminuyan, la existencia de esta enfermedad toma
como sorpresa a la comisidn revisora de mi carrera, va que no he
presentado licencias médicas mas alla de los 3 dias, sin embargo
desde el afic pasado (10 de septiembre, fecha de mi nacimiento)
gue ya no soy carga de mi madre, 1o cual me resulta imposible
continuar atendiéndome con especialistas como lo hacla antes,
va gue hasta el dia de hoy me encuentre sin pravision médica, lo
cual no significa gue no necesite de la asistencia de salud, mucho
menos de licencias médicas, va que es un triple esfuerzo estudiar
cuando aparecen los abscesos. Me arrepiento _de no haber
puesto en conocimiento esto en mi direccion de carrera desde un
principio, ya que me habria ahorrado varios probiemas. Pero
como dije anteriormente, esta parte de mi constituye una gran
inseguridad en mi con fa cual lucho dia a dia, me ha afectado en
mi_autoestima, en mi relacidn con las demas personas pero por




sobre todo

-8n

lo  concreto-

los dolores son demasiado

incapacitantes para el diario vivir. Si mi carrera hubiese tenido el

| conocimiento, no dudo gue me habrian apovado durante estos

afigs.

Sélo quiero  terminar esta exposicidn diciendo que la

Universidad ha sido un lugar el cual me avudado, de una u otra

manera a crecer Lomo persona, esto con mis compafieros/as, con

el apoyo recibido este afio en el CEDEP v con algunos/as

| docentes, v que lo tnico gue deseo es terminar este proceso de

la_ mejor manera posible, Sé gue no acaté los compromisos de mi

causal anterior, tenia todos los desegs, pero sabemos gue esta

realidad es dindmica, v lamentablemente mi contexto v mi

posicion _emocional no

permitié _hacerme cargo de agquel

compromiso. Sin embargo, hoy me siento mucho mas preparada

para enfrentar estos Gltimos pasos dentro de la Alberto Hurtado,

5610 me queda este segundo semestre 2017 para la titulacion
{exceptuando los ramos que me quedan por rendir). Por favor,

necesito la Ultima oportunidad para cerrar este ciclo de la

manara mas dptima posible, tengo una tesis que no puedo dejar

a medias v un trabajo de intervencion social en mi practica gue

requiere ser implementado por mi, tengo muchas capacidades,
tengo muchas aptitudes para desarrollarme como profesional,

sélo necesito continuar v ordenar mi plan de estudio, en base a

,::;,CAUSA

i

ello elaboré mis compromisos.
:)COMPROMISO OAR

PERIODO SIGUIENTE

| Ej: exceso de

Disminuir horas de
dedicacion

 DOCUMENTO DE

Certlﬁcado del '
empleador

En concordancia & o
anterior es que pretendo

ser mucho més organizada

¢on mis ramos, es por esto
gue presento un plan de
agui_a mi egresc donde

En estos momenios

ordenc mis ramos de tal

sélo teneo taller de

forma gue me permita

intervencién Hi

responder adecuadamente

inscritoy

a estos, Este plan significa

seminario, va gue

. | trabgjo-
émice que' ropone en caso
deser eptada su sohmtud
S Exceso de
carga
Los co romlsos deben teneru » -
g académica
relacionicon los factores que le-
Ilevaro a mcumr én esta ca usal de
ellmm on

guedarme un aflo més del

es a lo gue me

presupuestado en la

dedicaré este

Universidad, hecho el cual

semestre,

estoy dispuesta a asumir v
cumplir. El nlan de avance
académico para los afios

que vienen es el siguiente:

Segundo semestre 2017:

-Taller de intervencidn

social il {30 créditos}




-Seminario de titulo 11 {10
creditos)

Este  segundo  semestre
opto por sélo seguir con mi
ramo_de practica {aller),
seminario el cual gula mi
tesis. Debido a que me
auiero enfocar a terminar
este proceso de la mejor
forma__posible, va que
significa mucho para mi,

Primer semestre 2013:
-Psicologfa {10 créditos)
-Teoria de la_accidn social
{10 créditos)

-Procesos de mediacion
social {10 créditos)
-Ontativo _de  formacidn
teoidgica {5 créditos)

Este  semestre  estaria
enfocado  solamente  en
“nonerme_al dia” con los
ramos que me guedan, va
sin la presion v trabaio gue
representa una _ tesis v
practica profesional.

Si bien, esto no es lo gue
tenia pensado en un inicio,
estoy dispuesta a tomar
astapste camine para legar
a_ser Trabajadora Social,
gue gracias a 10 que he
podido ver en mis distintas
practicas v ofras instancias,
somos fundamentales para
el trabaio con la gente, por
encaminarngs 2 una
sociedad mas justa.

Nombre y Firma del estudiante que presenta la solicitud
Fecha:






VICERRECTORIA ACADEMICA
DIRECCION DE DOCENCIA Y PEDAGOGIA UNIVERSITARIA
COMISION REVISORA DE CARRERA

PRESENTACION DE SOLICITUD DE REVISION A CAUSAL DE ELIMINACION POR MOTIVOS
ACADEMICOS

Como condicién para presentar su solicitud de revision ante la Comisidn Revisara de la carrera, le solicitamos

completar el siguiente formulario y adjuntar todos los documentos que estime pertinentes para
fundamentar su argumentacion.

Compilete el siguiente formulario y marque con X donde corresponda:

Paulina Cuevas

(] 1a 33
[:] 2a D Otra

Reprueba 3 veces una actividad curricular.

D Aprueba menos de 30 créditos en el semestre.

() social?
[1] Familiar® ) Laboral
O Otro®

13 s (] nwno

Cuales - Certificado de defuncidn

encuesta CEDEP

- Explicacion de la enfermedad.

- Documento de tramitacion de {a enfermedad.

djunta documentos d‘e"rj(esF;)alad .

t Alude a condiciones fisicas y/o psicoldgicas que afectaron al estudiante durante el periodo.

2 Alude a las relaciones con el entorno social cercano del estudiante (familia més extensiva, amigos, pareja).
3 Alude a las relaciones con otras personas con las cuales existen vinculos de parentesco, de distintos tipos.
4 Alude ai campo relativo al trabajo, en su aspecto econémico, juridico o social.

5 Alude a cualquier otro dmbito no incluido en los anteriormente sefialados.



Desctibe el/los problemas que
justifiguen. el haber incurrido
en causal de eliminacion

En primer lugar me gustaria dejar en claro que parte del proceso de
crecimiento en este Gltimo tiempo, me hacen negar las circunstancias
como justificaciones, por ende lo que describiré a continuacion lo haré

| con el fin de fundamentar lo que pide este apartado.

Mi tercera causal, recuerdo cuando hace dos afios reprobé taller 1l por
un plagio que aunque involuntario por olvidar citar, tras llorar; patelear y
hablar con Natalia Hernandez, asumi que ya no habia nada que hacer.
Como los créditos se acumulaban para fin del segundo semestre, no
superé los créditos que debia, siendo esa mi primera causal.

Luego un afio después, cai por segunda vez en causal tras una
movilizacidn en donde nos calificaron con notas 1.

Caer en causal para mi siempre fue algo muy lejano, sin embargo me
pasd, me paso una vez y sélo pensé en que nunca mas estaria en esa
situacion, luego paso lo de la movilizacién que ahi sdlo quedaba asumiry
ahora en esta causal muy desfavorable por ser la tercera, quiero destacar
que este proceso para cualquier estudiante es desgastante en todo
sentido y puedo asegurar que si a todas y todos nos diesen la posibilidad
de hacer las cosas distintas o retroceder el tiempo lo hariamos para

| cambiar muchas cosas.

Para no profundizar o alargar mas de la cuenta este apartado intentaré
ser breve y concisa. Este afo justamente a principio de afio murié mi
abuelito, nunca se me habia muerto nadie en la familia y mis abuelos
maternos siempre fueron unos padres para mi, eilos me criaron de
pequefia y el carifio y amor es infinito, no sabria como explicar el enorme
desconsuelo que senti esas horribles semanas de fallecido, ni el proceso
de sanacidn que tuve después. Como todos como familia estabamos
afectados, no me dispuse a demostrar debilidad y yo creo que fue la peor
opcidn que pude haber tomado, ya que aprovechaba todos los espacios
en que no estaba acompafada para sufrir y desahogarme, trayectos de
metro, trayectos de micro, salida con amigos y trabajo, me sentia
enormemente deprimida porque buscaba espacios para sufrir, me sentia
cémoda con mi sufrimiento porque salir de ahi era mas dificil que
quedarme. Veia como todos en mi familia lo superaban menos yo y esa
presion me hacia hundirme aldn mas. Con ese mismo sentir, me auto-
medique con clonazepam, que me hicieron olvidar el dolor por unos
momentos los cuales les dedicaba dias especiales a la semana que no
involucraran mis dias sagrados de prdctica, generaimente los domingos y
miércoles después de la prdctica.

Llegé un momento que senti que ya no podia seguir asi, asi que busqué
ayuda con una amiga que estudia psicologia la cual me recomendd el
CEDEP, donde fui a pedir hora y demoraron un mes en conseguirla ya que
como nunca habia mucha demanda por parte de la comunidad. Desde
ahi comenzo6 mi proceso de sanacion, solucioné algunos aspectos de mi
vida que son profundamente personales y creo que no corresponde




mencionarlos, pero al solucionarlos comprendi que eran cosas que me
ataban a avanzar, que no sélo era la muerte de un ser querido fa que me
tenia atrapada sin salida, sino que cosas que nunca me animé a enfrentar
y con una necesidad de esforzarme en salir de esa negatividad logré
hacerlo, entonces comprendi tantas cosas que no hubiese podido
comprender desde mi postura anterior a todo lo sucedido.

Ahora bien, tomé mediacién y psicologia que son los ramos que me
tienen hoy en causal, psicologia lo he tomado de crédula e impulsiva ya
que nunca por horarios he podido ir, y pienso “ de ahi me las arreglo, lo

| tengo que si o si tomar este afio” y luego pasa el tiempo de botar ramos y

no fui tampoco a clases y ya es demasiado tarde. Con mediacidn me pasé
algo parecido, aunque ese ramo lo tomé una vez y me lo eché con un
examen al 80%, al afio siguiente me lo eché por el paro y este aiio lo
tomé e intenté asistir pero realmente subestimé el ramo, de hecho ni

| siquiera sabfa que pedian asistencia, nunca estuvo en mis planes botarlo
o no participar de forma activa, sélo me dejé llevar por mis emociones.

Por otro lado, tengo una enfermedad que no se sabe mucho de sus
causas y mucho menos de curacidn, no se sabe mucho en general no hay
certezas de nada, sélo que es cronica y autoinmune. Por temas
personales de inseguridad quizas, nunca se lo cuento a nadie, ni siquiera
mi grupo cercano, lo cual he intentado cambiar este semestre que pasd,
en el cual me contacté con gente que padece la misma enfermedad y
comenzamos un camino por organizarnos y reconocernos como
“ciudadanos con esta enfermad” por qué ciudadanos, porque las
actividades y/o deberes son altamente afectadas cuando nos ataca la
enfermedad. La enfermedad se llama hidrosadenitis superativa y sus
explicacion la adjuntare para los que deseen informarse al respecto. Si
bien no es una enfermedad mortal, es realmente invasiva y determinante
a la hora de su aparicidn, las que afectan de manera inmediata la
cotidianeidad de las personas en sus trabajos, deberes académicos y vida
social en general. Lo peor es que no hay un remedio que calme los
dolores y no tiene fecha exacta de término, pudiendo durar de dias a
semanas, por eso nos hemos movilizado.como personas con esta
enfermedad en comun, ya que nos limita al momento la aparicion de un
absceso. De tratamientos hay uno en Espaiia que ha dado signos de
resultados, sin embargo como la enfermedad es autoinmune hay riesgos
que se corren al momento de acceder a este. Aca en Chile el tratamiento
se trajo hace poco, se llama “Humira” y es similar a realizarse radic
terapias, son sesiones que inyectan este remedio y produce vémitos,
| mareos, etc... Se realiza en el hospital San Borja y la asociacién espafioia
| financia o subsidia sélo 6 sesiones para los que hagan el tramite de
postulacién a este beneficio ya que el tratamiento es muy costoso.

La enfermedad se vive con un dnimo de resignacion, ya que no hay
nada que hacer cuando aparece y sus dolores son muy intensos ya que
afecta a los nervios, asi que duele aunque estés acostada con extremo
reposo, lo cual nadie entiende y probablemente nunca lo entiendan si no
la tienen. Perjudica bastante a la hora de hacer trabajos por ejemplo, los
doctores me dan licencias por esto, pero esos dias de licencia aunque yo
quisiera no sirven para trabajar, ya que bajo esos dolores no se puede
hacer nada.

De problemas econdmicos siempre los hemos tenido, asi es la clase
media y por tanto trabajo, lo cual me ha —~debido a mi desorganizacién-
perjudicado un poco, pero nhada que no se pueda superar y que no me
disponga a trabajar en ello.




incurtir
eliminacion

Quiero finalmente dejar en claro que asumo que en la vida uno siempre
tendra problemas o dolores fisicos o psicoldgicos que uno tendra que
cargar y no puede frenarse por eso, como siento que lo hice este
semestre, sin embargo es necesario siempre preocuparse por eso, la
mente es muy fragil y el corazdn es muy débil, nosotros como
estudiantes aunque estemos en ultimo aifio también nos encontramos en
un proceso de formacién y no ha habido mayor formacién que
enfrentarme a esto y asumir que solo el crecimiento espiritual me pudo
haber hecho cambiar la posicién en la que me encontraba, incluso siendo
el profesional mas exitoso uno nunca estd exento de nublarse por aiguna
pena, incluso teniendo mayores responsabilidades nadie esta exento de
deprimirse, sobre todo porque en esta sociedad ser feliz es un acto de
resistencia, donde los demas sé6lo esperan que rindas y que funciones
pero no somos solo maguinas, también hay que cultivar las relaciones
humanas, preocuparse por los demas, preocuparse de los estudiantes, de
los pares, etc.

0s_personales que.
se propone para el periodo

En relacién a lo anterior, creo que mi motivacion a terminar la carrera
hoy en dia es fundamental, tengo un proceso de tesis que si bien no es
perfecto, fui superando tras cada entrega la calidad de mi investigacion

1 con la cual me encuentro desde primer semestre muy comprometida y

enfocada en eso. Ramo que por lo mismo, le dediqué muchas horas de
trabajo, trabajando con mis compafieros, con reuniones en mi espacio de
practica y mucho apoyo del profesor guia.

Por otro lado tengo el plan de intervencion que si bien tuve dificultades
de expresar lingilisticamente su descripcion, tengo grandes planesy
mucho trabajo por realizar este segundo semestre, trabajos que van
acorde a un momento de avance de la Corporacién en la que me
encuentro._

Tengo mucha motivacién de que serd mi Gitimo semestre y que todos
los esfuerzos que realice valdran absolutamente la pena, por ende haré
todos los esfuerzos posibles para realizarlo de la mejor manera posible.

Nombre y firma del estudiante que presenta la solicitud

Fecha: 31-07-2017




RESOLUCION
APRUEBA MODIFICACION
REGLAMENTO ACADEMICO DEL ESTUDIANTE DE PREGRADO
DE LA UNIVERSIDAD ALBERTO HURTADO
R-424

YViSTOS:

Lo dispuesto en el articulo 39 letras 8}, ), m) yr} v 45 letra b) de los Estatutos de la
Corparacion de Derechoe Privado Universidad Alberto Hurtado.

CONSIDERANDO:

1° Que le corresponde al Rector aprobar, previa opinién del Consejo Académico, los
Reglamentos gue sean necesarios para el cabal cumplimiento de los objetivos de la
Universidad.

2% Que con fecha 26 de octubre del 2016, fue oido ¢l Consejo Académico sobre su
parecer respecto de la modificacion del Reglamento Académico del Estudiante de
Pregrado de la Universidad Alberto Hurtado.

RESUELVO!
1. Apruébase a contar de esta fecha la modificacién del Reglomento Académico del

Estudiante de Pregrado de la Universidad Alberto Hurtadp, cuyo texto refundido es
del siguiente tenor:

REGLAMENTO ACADEMICO DEL ESTUDIANTE DE PREGRADO
DE LA UNIVERSIDAD ALBERTO HURTADO

TITULO 1
ACERCA DE LA ADMISION

Art, L~ La admision a la Universidad Alberto Hurtado es el procedimiento de ingreso en virtud del
cual se adquiere la calidad de estudiante de la misma. Podrén postular a ingresar como estudiantes
de pregrado de la Universidad Alberto Hurtado, las personas que cumplan con los requisitos ¥
normativas que para tal efecto dicten las awtoridades de la Universidad.

Art, 2~ Las vias de admisién a los programas de pregrado que imparte la Universidad Alberto
Hurtado son las signientes:

¢ La admisién ordinaria regular, a 1a que se refiere {a letra a) de este articulo.

» Lz admisién ordinaria especial, via Programa de Acompafiamiento v Acceso Efectivo a la
Educacion Superior (PACE), a a que se refiere la letra b) de este articulo.

# Laadmisidn ordinaria via programas especiales, a la que se refiere la letra ¢ de este articulo.

» Laadmisidn especial, a la que se refiere la letra d) de sste articalo.




»  La admisidn por conducencia, a la que serefiere la letra o) de este articulo,

+ Laadmisidn complementaria, a la que se refiere ta letra e} de esie articulo.

ay La admisién ordinaria regular se realizard en los periodos establecidos y comunicados
piiblicamente por ¢l sistema de admisidn integrade del Consejo de Rectores de fas Universidades
Chilenas (CRUCH), segdn los requisitos fijados por la Universidad. Podrén postular por csta via de
admisidn:

» Egresados de Enseflanza Media o su eguivalente, que cumplan Jos criterios de ponderacidn de
las Pruebags de Seleccidn y de las notas de Ensefianza Media establecidos por las unidades
académicas v postulen a través del sistema integrade de admision del CRUCH.

b} La admisidn ordinarin especial PACE se realizard en los periodos establecidos y
comunicados piblicamente por el sistema de admisidn integrado del Conscie de Rectores de las
Universidades Chilenas (CRUCH), v de acuerds a los requisitos establecidos al efecto por el
Ministerio de Educacidn.

<) La sdodsidn ordinaria via programas especiales se realizarh en los periodos previamente
establecidos ¥ comunicados piblicamenie, de acuerdo a los criterios y procedimientos fijados por la
Vicerrectorfa Académica, en conjunto con las unidades académicas. Podrén postular por csta via de
admision

= Postulantes en posesion de grado o titnlo de instituciones de educacién superior chilenas o
exiranjeras que quieran ingresar a un programa de estudio especial para graduados o thulados y
que cumplan con los criterios establecidos por las wnidades académicas. En el caso de los
titulos o grados de universidades extranjeras, stos deben sstar visados ante las awtoridadss
correspondientes,

* Postulantes religiosos{as} /o candidatos al sacerdocio en la Iglesin Catdlica que estén
debidamente autorizados por sus superiores v quieran ingresar 2 un programa de estudio
especial,

dy La admisién especial deberd solicitarse directamente a ln Usided Académica que
corresponda, y para ello el postulante debera encontrarse en alguna de las situaciones siguientes;

¢ Egresados de Ensefianza Media gue hayan rendido y aprobado las pruebas internacionales de
seleccidn para la educacidn superior y que cumplan con los criterios establecidos por las
unidades académicas. Por cansiguiente, podrén postular por esta via quienes hayan aprobado e
Bachilierato Internacional (IB) o ¢l Bachillerato General Francés,

= Estudiantes de la Universidad Alberto Hurtado que desean cambiarse a otro programa o carrera
dentro de la misma. Para formular esta peticién es requisito haber cursado v eprobado, por lo
menos, un aio de la carrera de origen y no podrd realizarse a mitad del afic académico
respective. Los estudiantes de los programas de Bachillerato no pueden postular a cambio de
carrera bajo esta modalidad de admision especial.

= Estudiantes de la Universidad Alberto Hurtado que estudian una determinada carrera v que,
simulténeamente, desean iniciar ¢l estudio de otra canrera en forma paralela. Los interesados
deberdn haber aprobade dos semestres de estudio en su carrera de origen ¥ contar con un
promedio ponderade de notas en su Glitimo semestre igual o superior a 5, Quienes cursen dos
carreras paralelamente deben inscribic en cada semestre al menos dos curses de cada una de
gllas,

* Postulantes que hayan cursado al menos sus dos tltimos afios de la ensefanza media en f
extrapjerc ¥ que estén en poscsién de un certificado que sea equivalente a la licencia de
ensefianza media.

= Postulardes que estén en posesion de la licencia de ensefanza media v gue han cursado v
aprobado al menos un afio de alguna carrera en universidades chilenas o extranjeras v no han
obtenido, en su respectiva carrera, grado o ttudo alguno.



» Postulantes egresados o ¢n posesidn de grado o ttulo de universidades chifenas o extranjeras
que guieran ingresar a un programa de estudids diferente del que ogresd u obtuvo su grado o
titulo.

»  Postulantes sin tiulo o wrado a quienes se les haya cancelado su matricula en la Universidad
Alberto Hurtado via climinacidn Académica y que estén aviorizadas por Ja Dircccidn del
programa para volver a integrarse a la misma carrera, via admision especial siempre gque hayan
transcurrido dos semestres académicos desde su eliminacidn,

e Postulantes a quienes se les haya vancelado su matricula via eliminacidn Académica v que
estén autorizados por la Direceidn del programa respectivo para integrarse a otro programa en
la Universidad Alberto Murtadoe y que al menos hava cursado y aprobado dos semestres
académicos.

El postalanie que se encuenite en cualguiers de lus situaciones recién sefialadas debers,
ademds cumplir con los requisitos exigides para cada caso por fa Facultad o Unidad Académica
correspondients y no haber side sujeto de sanciones disciplinarias en la Universidad Alberto
Hurtado o en otra institucidn universitaria, segin sea el caso, todo lo cual deberd acreditarse al
postular a la Universidad.

Los postulantes que provengan de otras instituciones de educacidn superior deberdn
presentar un certificado de notas que contenga todas las asignaturas cursadas (aprobadas y
reprobadas) en la respectiva institucion. Los antecedentes académicos de los postulantes serdn
evaluados por las respectivas Facultades o unidades académicas quienes efectuarin, asimismo, la
seleccién. Las Facultades o Unidades podrin agregar otros requisitos especificos al proceso de
admision especial. La evaluacion de antecedentes debe ser ratificada por el Dirsctor de Admisién v
de Registro Acadénaico.

e} La ndmisién por conducencia corresponde a postulantes provenientes de los programas de
bachillerato dela Universided Alberto Hurtado que manifiesten su voluntad de ingresar a programas
de pregrado.

Para poder postular a través de esta via, el postulante ademas de contar con el grado de
Bachiller otorgado por la Universidad, deberd cumplir con los requisitos exigidos por la Unidad
Académica que Imparte el programa al que postula v no tener deudas pendientes con fa
Universidad. Excepcionalmente, si el estudiante no ha cumplido los requisitos académicos para la
obtencion det grade y tiene pendiente no mas de dos 2 asignaturas, el Director de la carera
conducente podrd autorizar su admision al programa que postula. El estudiante debera inscribir y
aprobar las asignaturas pendientes del programa de Bachillerato durante el primer afio de la carrera
de conducencia en la que ha sido aceptado. En caso de no cumplir con esta condicidn, ¢ estudiante
B0 podrd inscribir nuevas asignaturas de Ja carrera de conducencia,

f La admisién complementaria corresponde a fos postulantes proveniertes de sectores
aespecilicos de la comunidad nacional, en el marco de un proyecto de admision complementaria. Los
postulantes, que pretendan ingresar por esta via de admisidn deberdn estar en posesion de la licencia
de ensefianza media.

, Los proyectos de admisién complementaria, que incluyan los criterios de seleccién ¥
procedimientos de evaluacion para este tipo de admision, serdn sometidos por fa facultad 6 Unidad
Académica respectiva a la aprobacion del Rector.

La seleccion de los postulanies por esta via la realizarin las propias facultades o unidades
académicns y serd ratificada por ¢l Director de Admision y Registro Académico.

Axt. 3.~ La admisién provisional corresponde a los postulantes interesados en inscribirse en
determinados cursos de pregrado dictados por la Universidad, previa autorizacién faculativa de la
respectiva Unidad Académica e informacién a la Direccién de Docencia. Para postular los
interesados deberdn cumplir alguno de estos requisitos:

s Ser religioso(a} y/o cundidate al sacerdocio en la Iglesin Catdlica v estar debidamente
autcrizado por sus superiores.



®  Fsiar en posesidn de un titulo o grado universitario.

»  Perlenscer 2 alguna entidad poblica o privada gue haya suscrito un convenio con I
Universidad Alberto Hurlado para [z admision de este tipo de estudiantes.

e Secr cstudiante con matricula vigente de otra universidad o instituto profesional,

¢« Ser hijo de jefe de mision diplomédtica o de representante oficisl de algin organismo
internacional acreditado en Chile,

s Ser estudiante en condiciones de postular por alguna via de admision regular pero sin contar, g
ia fecha de intcio del perfodo académico, con todos los certificados yo requisitos exigidos para
sor admitido por via regular. El estudiante mamtendrd su cardcter provisiomal mientras no
satisfaga todos los requerimientos establecidos.

s Todos los demds casos que, aun no cumpliendoe con los requisitos descritos en este articulo,
puedan, a juicio de la Direccidn de Docencia, beneficiarse del respectivo curso.

Los cursos aprobados en calided de estudiante provisional no son conducentes a2 Ia
obtencitn de un grado o titulo universitario en la Universidad Alberto Hurtado. El estudiante
provisional no podrad cursar mas del 75% de lay asignatwras del plan de estudio de un mismo
programa de pregrada,

TITULG H
ACERCA DE LA MATRICULA

Art. 4 Serdn considerados estudiantes regulares y provisionales sélo quienes tengan inscritas
asignaturas en algin programa del periodo académico correspondiente y ademés estén al dia en su
situacion financiera,

Todos los estudiantes que se matriculen deben pagar el valor de la matricula v del arancel
en ¢l lugar y en los plazos que fije la Vicerrectorfa Académica.

No podrén matricularse quienes tengan compromisos financieros vencidos ¢ impagos con fa
Universidad, o bien, quienes csién en calidad de morosos segiin ¢l reglamento de la Biblioteca; ¢
estén sometidos a alguna sancién disciplinaria de suspensitn temporal,

Art. S~ El valor de la matricula y de los aranceles serén fijados anualmente por el Rector,

Los estudiantes regulares deben pagar upa matriculs ¥ un arancel cuyos valores son
independientes del nlumero de créditos inscritos en el perfodo académico y que se fija para cada
carrera. En cuanto a aquellos estudiantes regularss que cursen a la vez dos carrerss en la
Universidad, deben pagar el valor de las matriculas de ambas carreras v solo el valor del arancel
equivalente al de Is carrera de nayor valor.

Los estudiantes provisionales deben pagar un arancel variable que depende del niimero de
créditos inscritos.

Art. 6.- Son estudiantes ea mora, aquellos con atrasos en el pago de tres o més cuotas del arancel,
Mieniras se mantengan en dicha situacién, verdn suspendida la posibilidad de solicitar certificados
de programas académicos a excepeidn de aquelios que les sean exigidos por una institucidn externa
comoe requisilo para realizacion de practicas, trabajos, tesis y/o postulacidn a becas, situacién gue
debera sor debidamente acreditada por €l estudiante.



TITULO H
ACERCA DE LA CARGA ACADEMICA Y EQUIVALENCIAS

Art. 7.~ El trabajo académico del estudiante se expresa cuantitativamente mediante un sistema de
crédites. El crédito es equivalente a una hora semanal de trabajo promedio durante un periodo
académico (un semesire o trimestre, normalments). Asi, por eieraple, un curse de 10 créditos
implica que ese curse supons un promedio de 10 horas semanales de trabajo, contadas las horas de
clases.

En cada semestre y/o trimestre, el estudiante no podrd inscribir menos de 30 ni mds de 60
eréditos de su curricsle, 2 no ser que cuente con una aworizacién expresa del Direcior de su
carrera.

Art. 8. Al finalizar cada semestre o perfodo agadémico, dentro del plazo establecido por la
autoridad competente, habrd un proceso denominado inseripeidn de carga académica, durante el
eual ¢l estudiante debe nscribir las asignaturas que conformardn su carga académica en el perfodo
seadémico siguiente considerando los pre-requisitos establecidos en la malla de cada carrera.

Previo a vealizar este proceso, €l estudiante debe completar Ia evaluacién docente de todos
los profesores a cargo de las asignaturas del semestre anterior.

A contar de la fechs de inicio de las clases de cada periodo académico existird un plazo de
dos semanas denominado modificacion de carga académica durants el cual, el estudiante podrd
modificar su carga académica inicial, desinscribiendo o inseribiendo cursos o actividades. En un
plazo méximo de cinco semanas a contar de la fecha de inicio de clases, ¢f estudiante podra
desinseribir hasta dos cursos que haya inscrito, siempre que no sean cursos gue se dictan
excepcionalmente. Terminado ¢ perfodo de modificacién de carga académica, todos los cursos que
el estudiante mantenga inscritos terminaran necesariamente con una calificacidn final v pasarén a
integrar ¢l historial académico def estudiants

Art. 9.~ Al momento de su ingress a la Universidad Alberto Hurtado, todo estudiante debera
incorporarse al Pregrama de Competencias Habilitantes. Para clio debe rendir, de manera
obligatoria, tres evaluaciones diagndsticas en dreas estimadas fundamentales para ¢l desarrolio de
los aprendizajes esperados. Estas dreas son: lengua castellana, matemétics ¢ inglés,

El Programa de Competencias Habilitantes contempla durante los dos primeros afios de
estudios, correspondientes al Ciclo Basico de la formacian, el fortalecimiento de estas habilidades
basicas en didlogo con los contenidos propios de cada carrera. Al término de este periodo, los
estudiantes serdn evaluados en relacién 3 un “Perfil Intermedio”, formutade por su programa
académico, que incluye las competencias habilitantes. Lo anterior implica que todos los estudiantes
deberdn rendir, oportunamente y de manera obligatoria, la “Evaluacion Intermedia® correspondiente
a g4 carrera.

Art. 10.- La convalidacién, homologacidn, revalidacién y la validacion por exdmenes de
conocimientos relevarites son los nicos mecanismos mediante los cuales se podré tener por cumplidas
las exigencias académicas de una asignatura que no haya sido efectivamente cursada y aprobada dentro
del plan de estudio de la carrera.

Estos meeanismos no son excluyentes entre 8, de modo que pueden aplicarse conjuntamente,
sin que por ello se modifiquen fos requisitos v limitaciones de cada uno, individualmente considerados.
Con todo, la aplicacién simultdnea de estos mecanismos no puede significar la validacin de mas de un
60% de las asignaturas obligatorias de una carrera o programa.

Sélo se podrd solicitar la aplicacién de estos mecanismos durante €f proceso de admision o
durante el primer afio de pormanencia en la Universidad. En este ltimo caso, los estudiantes podrin
hacerlo sélo por una vez durante Ia carrera.

a) La homolegacién de una asignatura consiste en la aceptacidn de equivalencia entre los
contenidos tematicos de une o mids asignaturas cursadas en ofra carrera o programa de la misma
institucion y los de una asignatura contemplada en el Plen de Estudio, v en virtud de Ia cual se tiene pOT
aprobada esta asignatura a pesar de no haber sido sfectivamente cursada,



Cada carrera asegurard a los estudisntes regulares la homologacion de los cursos que havan
aprobado en otras Facultades ¢ unidades académicas de la Universidad Alberto Hurtado, 2 no ser
que existan razones fundadas para lo conirario, debidamente sancionadas por el Vicervector
Académico.

La peticidn de homologacidn deberd ser presemtada por €] estudiante al Director de Carrera,
dentro del plazo establecide para ello, adjuntando et certificado de notas ¥ €l programa oficial del
TUISO.

En ninglin caso se poded homologar mids del 50% de las asignaturas obligatorias del plan de
estudio de una cavrera o progranms.

Lz homologacién sdlo procederd cusndo los objetivos yio los conteridos tenddticos de las
asignaturas que se homologan guarden entre sf un grado de equivalencia igual o superior al 75%. El
estudio de equivalencia se efectuard sobre la base del programa de fa o de las asignatoras aprobadas a la
fecha en que se cursaron.

Sélo se homologardn asignaturas aprobadas dentro de los cinco afios anteriores a fa fecha de
solicitud de homologacion. Este plazo no regird respecto de los estudiantes que acrediten experiencia
laboral significativa en ¢l area,

Sélo tendrin derecho a solicitar homologacion de asignaturas los estudiantes que se reintegran
a la institucidn, sea que lo hagan » su carrers o programa de origen, sea a ofra carrera de la institucidn;
v los estudiantes que hagan cambio de carrera o programa al interior de la institucidn, o que comiencen
8 cursar una o mds carreras en forma paralela.

La calificacién de la asignatura aprobada por homologacion, llevard la nota final del curso
homolegade.

b} La convalidacién de una asignatura consiste en la scepiacidn de equivalencia entre los
contenidos temdticos de una o més asignaturas cursadas v aprobadas en ofra institucion y Jos de una
asignatura contemplada en el plan de estudio, y en virel de Iz cual se tiene por aprobads esta
asignatura a pesar de no haber sido efectivamente cursada.

La convalidacién de cursos que los cosiudiantes regulares hayan aprobado en otras
universidades, chilenas o extranjeras guedaré a criterio del Director de Carrera a la que pertenece sl
estudiante, previo analisis comparativo de los objetivos, de los contenidos temdticos y de Ia
profundidad de los mismos. En el caso de involucrar asignaturas impartidas por ofras unidedes
académicas, el Director deberd realizar las consultas pertinentes a la unidad responsable de la
asignatura. En cualquiera de los casos, serdn calificados exclusivamente con la expresidn "aprobada
por convalidacion”.

No obstante, para que Ja Universidad pueda convalidar estudios, debe existic al menos un
75% de equivalencia entre los objetivos yo contenidos temdticos de los programas de estudio de fa
asignatura efectivamente cursada por el estudiante v los de la asignatura que se aprucha por
convalidacién,

La convalidacion de las asignaturas cursadas en otras universidades nacionales o extranjeras
con las cuales la Universidad Alberto Hurtado ha suscrite convenios de intercambio, conservard en el
registre la notz obtenida en la asignatura de origen y/o su equivalente a nuestra escala. En caso de
nrdversidades extranjeras con Ias que existen convenios de intercambio, éstos deberbn inchddr uoa tabla
de conversion de calificaciones.

En ninglin caso se podrd convalidar mas del 50% de las asignaturas obligatorias del plan de
estudio de una carrera o programa.

Sélo se convalidardn asignaturas aprobadas dentro de los cinco afios anteriores a la fecha de
solicitud de eonvalidacion. Este plazo no regird respecto de los estudiantes que acrediten experiencia
laboral significativa en ¢l drea.

Solo podrén solicitar la convalidacion los estudianies que havan cursado a fo menos un afio {o
dos semestres) en la carrera o programa de origen.

[



La peticion de convalidacion deberd ser presentada por el estudiante al Director de Carrera,
dentro del primer afio de la carrera, adjuntando el centificado de notas original yo fotocopia
tegalizada y, en el caso que se trate de cursos realizados en otras universidades, los programas
respectivos formalizados por la institucidn de origen respectiva,

] Se podrd validar mediante la aprobacidn de exdmenes de conocimientos relevantes hasta ¢l
10% de las asignaturas minimas de una carrera o programa.

Los exdmenes de conocimientos relevantes serin autorizades por la Unidad Académica
responsable del programa y podrdn optar a ellos los estudiantes que en ¢l momento de fa admision
deseen validar conocimientos que no hayan sido adquiridos dentro del plan de estudio de fa carrera,

Los exdmenes de conocimientos relevantes deberdn cumplic con todes los requisitos formales v
de contenido de los exdmenes regulares de la asignatura v no podrén repetirse.

La calificacion de las asigmaturas validadas mediante rendicién de exdmenes de conocimientos
relevantes se sefialard exclustvamente con Ja expresion “aprobado”™.

d) La revalidacién consiste en o reconocimiento de una asignatura del plan de estudio del
estudiante que, por razones excepcionales y autorizadas por el Director de Carvera, fue cursada en el
marce de otro plan de estudio de la propia Universidad. Para autorizar la revalidacion ia asignatura
debe cumplic con el 100% de los objetivos docentes del curso de su propic plan de estudio. La
calificacion de la asipnatura aprobada por revalidacién Uevard la nota obtenida en of curso original.

TITULO IV

ACERCA DE LA EVALUACION

Art, 11.- La evaluacidn académica de los estudiantes estd concebida como un proceso permanente,
continuo, sistemético v formativo, distribuido a lo largo del periodo académico, v que se realiza
mediante una serie de instrumentos, tales como: pruchas escritas, interrogaciones orales, controles
de lecturas, trabajos individuales yfo grupales, resultados de experiencias de talleres y de practicas
en empresas y organizaciones sociales, Con £stos y otros instrummentos o métodos, lo que se busca
es evidenciar la progresion en el desarrollo de conocimientos, habilidades vy actitudes.

a) La evaluacidn del rendimiento académico se expresard en notas de 1 (uno) a 7 (siete), segin
fa siguients escala de calificaciones:

7 Sobresaliente
6 Muy bueno
5 Bueno
4 Suficiente
3 Menos que suficients
2 Deficiente, malo
i Muy malo
b} Las notas deberfn expresarse hasta con un decimal.

Art. 11 bis~ El estudiants que no asista a rendir un control evaluative v desee excusarse, deberd
presentar su justificacion ante la coordinacion académica, en un plazo no superior a los tres dias
hibiles siguientes a la fecha de rendicién de la evaluacién. Para los estudiantes que hayan
acreditado anfe Ja Dhreccidn de Asuntos Bstudiantiles (DAE) su condicidn de maternidad o
paternidad efectiva, de hijos hasta 12 afios, valdra como justificacion Ia irposibilidad de contar con
una persona encargada del cuidado del menor y los casos de enfermedad del mismo, cuestiones que
igualmente deberdn acreditarse ante las coordinaciones académicas. Eventualmente, si existicra
dificultad para entregar esta justificacion los estudiantes podrén recurrir a la DAE, la que hara Hegar
tos antecedentes 2 Ia direccién de la carrera.

Las estudiantes que estén embarazadas podrén justificar su inasistencia en caso de tener que
asistir un control de embarazo en la fecha en que deba rendir alpona evaluacidn, lo que debera ser
acreditado mediante el centificado que reciban en dicho control. Asimismo, poded justificar su



inasistencia por {a ocurrencia de algdn problema asociado a su embarazo que amerite reposo, lo que
deberd acreditarse con 1a entrega del respectivo certificado médico.

La DAE ioformard a las coordinaciones académicas respectivas, al comienzo de cada
semestre y/o trimestre, a ndmina de alumnos que acreditaron dicha condicion.

Art. 12.- La nota minima de aprobacidn de cualquier curso serd de 4.0 {cuatro; suficiente), que
implica que ¢l estudiante logrd suficicntemente los objetivos del curso, Cada carrera informard al
estudiante, a través del programa del curso, st para aprobar Iz asignatura se exige un porcentaie
minimo de asistencia. Para aquellos estudiantes que hayan acreditado ante la Direecidn de Asuntos
Estudiantiles (DAE) su condicitn de maternidad o patermidad efectiva, de hijos hasta 12 afios, se
libera la exigencia de asistencia -en aquellas asignaturas que la exijan exceptuando las practicas,
talleres de tesis u oira que la carrera determine- valiendo como justificacién las causas establecidas
en el articulo 1ibis,

Art. 13.- Se puede calificar con letra “P”, que expresa calificacién “pendiente”, a aguellos
estudiantes que habiendo rendido a 1o menos el 66% de sus evaluaciones, por causas justificadas
hayan debido posponer algin trabajo y/o examen. Esta calificacion sélo durard un semestre yio
rimestre segin corresponda. Al semestre yio frimesire inmedistamente siguiente, el estudiante
deberd tener rendidas sus pruebas o controles y registrada la nota definitiva,

a} Ningan estudiante que tenga como calificacion una “P” (pendiente) puede inscribirse en
cursos para los cuales el curso que tiene pendiente es prerrequisito.

b Transcurrido un semestre, la calificacidn *P” serd borrada v I asignatura quedard como
reprobada con nota 1 (unao).

En este caso e} estudiante deberd hacer nuevamente el curso, excepto que por razones
suficientes presentadas por el Director de Carrera al Vicerrector Académico, éste sutorice la
anulacién de la reprobacidn y otorgue un nuevo plazo,

o) No se podra calificar con nota “P” asignaturas de finalizacién, ya sea tesis o actividad
gquivalente, Practica Profesional o Seminario de Grado.

Art. 14.- Todo estudiante tiene derecho a conocer sus notas y la correccidn de sus evaluaciones
debe informérsele dentro de los 15 dins hdbiles posteriores a ella. En caso que ¢l profesor no
entregue las notas mi las correcciones de los controles en dicho plazo, los estudiantes deben
comunicarlo a la coordinacidn académica de la carrera para que ln autoridad fome las medidas
pertinentes.

a} El estudiante tiene el derecho de conocer, al inicio del curso, el programa con sus objetivos,
contenides, fechas, formas de evaluacion y porcentaje minimo de asistencia exigido.

by Todo curso tendré por lo menos dos evaluaciones con calificacidn,

e} La nota final serd el promedio resultante de las ponderaciones establecidas por el profesor
del curso de las notas obtenidas en las evaluaciones realizadas; nota gue, al igual que las notas
parciales, ¢l profesor deberd registrar en el cuaderno de evaluacidn de su curso a través del Sistema
de Informacién de Gestion Acaddmics (8MGA) y entregar a la coordinacidn académica de la carrera
en la correspondiente acta de nota del curso, segln ol calendario académico. La carrera enviara
posteriormente todas las actas de nota a la Direccion de Admisidn y Registro Académico.

Art. 15, Los estudiantes tendrdn un semesire para solicitar a la Coordinacidn de I carrera la
modificacion de alguna nota o asignatura registrada en el sistema de gestidén docente que, a su
parecer, no corresponda o no haya sido incorporada. Transcurrido cste plazo no hay posibilidad de
modificar e registro.



TITULoO v
ACERCA DE LA SUSPENSION DE ESTUDIOS, RENUNCIA
¥ ABANDONQ DE LA CARRERA

Arf. 16~ Fl estudiante tiene derecho a suspender sus estudios por un plazo mdximo de dos
periodes acadiémices semesirales o trimestrales, que pucden ser o no continuos, suspension que
debe formalizer nntes de la octava semana contada desde el nicio del semestre que quiere
suspender o antes de la séptima semana en ¢l caso de los programas trimestrales.

Para formalizar la solicitud e} estudiante deberd, a través del formulario correspondients,
wformar al programa académice al que pertenece su intencién de suspender, La solicitud deberd
contar con la aprobacidn de la Direccitn de Ja Carrera, de la Direccion de Asuntos Estudiantiles
{DAE) y del Departamento de Crédito y Cobranzas, v ser éntregada directamente a fa DARA

31, por excepeidn, el estudiante que ya haya hecho uso de su derecho a suspender par dos
perfodos académicos, de manera 0 no continua, necesitare de una nueva suspension, deberd elevar
ung solicitud a In Vicerrsctorfa Académica, fundamentando su peticidn. Ei Vicerrector conceders la
suspension por mas tiempo solo en casos estrictamente justificados, después de consubiar al Director
de la Carrera.

La suspension de los estudios, cuando sea aceptada por la Universidad, no libera a los
estudiantes del cumplimiento de las obligaciones econdmicas asumidas con la Universidad. Es de
exclusiva responsabitidad del estudiante informarse acerca de la situacion de su beca, descuenio o
cualquier beneficio gue tuviere en su arancel, antes o al momento de suspender sus estudios y de los
efectos que eventualmente pudiera acarrear la suspension en dichos beneficios.

La reincorporacién a la carrera no podra realizarse antes del semestre siguiente al que se
suspendié y debe ser solicitada por el estudiante a través de una cavta formal 2 a carrera con copia a
la DARA, adjuntando una constancia de encontrarse al dia en sus obligaciones financieras com la
Universidad. Esta solicitud debe realizarse a més tardar €l dia viernes de la segunda semana de
iniciado el periodo académico on el cual se desea reintegrar. En caso de ser aceptads la
reincorporacion e estudiante tendrd como plazo miximo 10 dias habiles para realizar su process de
matricala. Si transcurrido dicho plazo, e estudiante no ha completado el proceso de rmatricula, se
entenderd que ha repunciado a su solicitud y por lo tanto se sometera a las condiciones qque para su
situacion previa indique el presente reglamento,

Cuando el estudiante no solicite su reincorporacion en los términos sefialados en ¢l pérrafo
anterior, se presumird lo siguiente:

a) Si se trata de un estudiante que séle ha suspendido por un perfodo académico, que éste
desea mantener su condicién de suspendido por un periodo académico més.

b} Si se trata de un estudiante que ya ha hecho uso de su derecho a suspender por dos periodos
académicos, que éste desea renunciar a su programa académico, siempre y cuando no haya elevado
una solicitud excepcional de suspension adicional seghin lo indicado en el inciso tercero de este
articulo.

Art. 17.- Para renunciar a un programa académice, ¢l cstudiante siempre ¥ cuando no se
encuentre en periodo de exdmenes o en proceso de causal de eliminacién, deberd informar al
programa académico al que pertencee a través del formulario correspondiente, ol que, visado por la
carrera, la Direccidn de Asuntos Estudiantiles (DAE) y el Departamento de Crédito y Cobranzas,
deberd entregar en la DARAL

La renuncia a los estudios no libera a los estudiantes del cumplimiento de las obligaciones
seondmicas asurmidas con fa Universidad. Es de exclusiva responsabilidad del estudiante informarse
acerea de 1a situacion de su beca, descuento o coalquier beneficio que wviere en su arancel, antes o
al momento de renunciar a sus estudios v de los efectos que eventualmente pudiera acarrear Ia
renumeia en dichos beneficios.



Art. 17 bis.- Se entenderd por abandone de la carvera, la situacidn en que e estudiante, temendo
asignaturas por cursar en el plan de estudic de su carrera, ¥ no habiendo suspendido ni renunciade,
110 registra asignaturas inscritas en el plazo del semestre y/o trimestre en que s¢ encuentra habilitado
para realizar su lnseripeidn.

El abandono de la carrera no libera a los estudiantes del cumplimiento de las obligaciones
econdumicas asumidas con la Universidad, Es de exclusiva responsabilidad del estudiante informarse
acerca de la situacion de su beca, descuento o cualquier beneficio que tuviers en su arancel, antes o
al momento de abandovar sus estudios.

TITULO Vi
ACERCA DE LOS DEBERES Y SANCIONES ACADEMICAS

Art. 18.- Todo estudiante de la Universidad Alberto Hurtado tiene ¢l deber de respetar a las
autoridades de la misma, a sus profesores y académicos, 2 los estudiantes y a los administrativos.
Debe, también, tratar con cuidado razonable los bienes de la Universidad y cumplir con las normas
v reglamentos emanados de la autoridad legitima en vista al bien cornin.

Las normas siguientes se refieren a los deberes y sanciones de indole académica a que estin
sujetos los estudiantes de pregrado de la Universidad. Aquellas conductas y sanciones que no sean
de indole académica, on los términos expuestos en este Tiulo serdn sancionadas conforme al
Reglamento de Condusta y Convivencia,

Art. 18 bis.~ El estudiante es responsable de estar al tanto de su situacion v condicion asadémica. A
todo estudiante se le asignard un correo electrdnico institucional personalizado que, conjunta o
alternativamente a toda comunicacion personal 0 por correo postal dirigido a su domicilio sefialado
en el contrato de prestacién de servicios educacionales, sera canal de comunicacidn oficial de la
Universidad para todos los efectos. De esta forma, cualquisr notificacién o aviso de plazos, notas,
cursos, requerimientos, procedimientos, normas, ete. de parte de la Universidad podrd ser
formalizade por medio de aquel correo electrdnico y serd deber del estudiante, en consecuencia,
consultarlo permanentemente y dar por conocida cualquier informacién que por este medio se le
entregue. La informacién enviada por este wmedio se presumird conocida por el estudiante.

Art. 19~ A partir del primer semestre o trimestre del primer afio de su programa académico,
todo estudiante debe aprobar como minime 30 créditos en cada semesire. El no cumplimiento de
ello serd causal de eliminacidn, salvo las excepeiones autorizadas por el Director de Carrera, de
acuerdo a lo estipulado en el articulo 7 del presente Reglamento.

Art. 20~ Todo estudiante que repruebe por tercera vez un mismo curso, incurrird en causal de
climinacion,

Art. 21.- La Universidad podra revisar y revocar la aplicacién de la causal de eliminacidn incurtida.
La revisién de la aplicacién de las causales de eliminacion se regird por ¢l siguiente procedimiento:

1. Comisién Revisora de Carrera.

El estudiante notificado de haber incurrido en causal de eliminacidn podrd solicitar su
revision a una Comisién Revisora de su Carrera, dentro del plazo anunciado en la notificacion, que
no serd inferior a 3 dias. Esta Comisidn estara formada por el Director de Depariamento o Bseuela o
el Decano de la Facultad a la que pertenece la Carrers del estudiante, o bien, por quien sea
designado con este abjeto por ef Decano; el Director de Ia Carrera, que presidirg la Comisién en
ausencia del Decano de la Facultad; v, un profesor planta de la misma. En caso que ¢l Director de la
Unidad Académica ¥ ol Director de la Carrera sesn la misma persona, se integrard un segundo
profesor planta para condormar una coniision de tres miembros.

A peticién del estudiante, el consejero académico estudiantil de la respectiva Carrera o
Facultad, debidamente registrado en la Vicerrectoria Académics, tendrd derecho o ser oldo por esta
Comision en el momento que ésta lo determine, con €l objeto de informarla acerca de la situacién
personal del estudiante. A falta de aquel consejero académico, podrd ocupar su lugar el consejero
académico de la Federacion de Estudiantes, también a peticidn del estudiante.



El estudiante solicitard Ia revision de su eliminacion mediante ta entrega sl Director de su
Carrera del formulario establecido por la Universidad, debidamente llenade v firmado, En este
formulario, el estudiante deberd consignar los problemas de salud, familiares, laborales o de otro
tipo que justifiquen suftcientemente el haber incurrido en causal de eliminacion, y los COMPromisos
personales que propone lomar para ¢l periodo académico siguiente, que deberdn ser idéneos parg
corregir los factores que o evaron a incurrir en causal de eliminacién.

La Comisién deberd analizar la solicitud v elaborar un Acta con Iz firma de sus tres
integrantes que indique si revoca o confirma la eliminacidn, sefialando expresamente la suficiencia
o insuficiencia de las justificaciones planieadas y si los compromisos propuestos son o no idénees.
Si lo estimare conveniente, la Comision podrd condicionar su decisién a que ¢l estudiante adopte
compromisos diferentes 2 los propuestos en su solicitud, pudiendo reunirse con el estudiante para
estos efectos o bien mandatando a uno de sus miembros para que lo haga. Cualquiera sea ¢ caso,
serd condicién para que se acoja la solicitud del estudiante, que éste suscriba un compromiso n los
wrminos aprobados por la Comisidn. En esta instancin, la Comision deberd revisar todos los
antecedentes contenidos en ¢l expediente del estudiante que lleva Ja DARA, los cuales también
deberd considerar y ponderar a efectos de determinar la confirmacion o revecacidn de la
eliminacién,

La resolucién de Iz Comisién Revisora, cualquiera que sta sea, serd puesta en
conecimiento del estudiante ¥ de la Direccion de Admisidn v Registro Académico, la que en caso
de corresponder, vegistrard la eliminacién académica del estudiante en SIGA y en el expediente
académico y lo notificarsd de la cancelacién de su marricula.

2. Comisidn de Gracia.

Sits Comisién Revisora de Carrera rechazare I solicitud del estudiants y siempre que
existan antecedentes justificantes gue no fueron presentados ante dicha Comisidn, ol estudiante
podra requerir el pronusciamiento de la Comisién de Gracia. Este requerimiento debera hacerse
dentro de los 3 ¢dfas siguientes a la focha de la carta de notificacion de cancelacién de matricula por
parte de Ia Direccién de Admisién y Registro Académico, mediante la entrega a la Comision de
Gracia del formulario establecido por la Universidad, debidamente Hemado v firmado por ¢l
estudiante. Este formulario deberd cumplir con las mismas exigencias previstas por este
Reglamento para &l formulario destinado a la Comisidn Revisora de Carrera, El estudisnte fgue no
haya solicitade a la Comision Revisors de su Carrera reconsiderar su eliminacién, no podra
requeriy e pronunciamiento de la Comision de Gracia.

No procedera ningtin tipo de revisidn de las cansales de eliminacion posterior al que realice
ia Comisidn de Gracia.

La Comisidn de Gracia estard integrada por:

- El Divector de Docencia o un miembro designado por é1, que la presidira.
- Unacadémico o profesional designado por ef Vicerrector de Integracion.
- Unacadémico de signado por el Vicerrector Académico.

Con ¢l objete de informarse, Ja Comisidn citard a los respectives Directores de Carrera,
quieney podrin designar excepcionalmente a otros académicos para que asistan en su nombre, con
¢l propdsito de exponer los casos y justificar las decisiones de la Comisidn Revisora de Carrera.
Asimismo, si el estudiante solicitare su intervencidn, la Comision de Gracia citard al Consejere
Académico de la Federacidn de Estudiantes con el objeto de ser informada acerca de la situacion del
estudiante.

La Comisidn de Gracia deberd analizar la solicitud y elaborar un Acta con la firma de sus
tres integrantes en los mismos términos y con los mismos requisitos especificados més arriba para
la Comisidn Revisora de Carrera, La Comisidn de Gracia debers revisar todos los antecedentes
contenidos en el expediente del estudiante que lleva la DARA, los cuales también debera considerar
y ponderar a efectos de determinar la confirmacién o revocacién de la eliminacion.

La resolucidn de la Comision de Gracia seré comunicada al estudiante por la Direccidn de
Daceneia, con copia al Director de Carrera. Los antecedentes serdm pucstos en conocimiento de la

it



Direccion de Admisién y Registro Académico. Si Ia resolucidn acogiese la solicitud del estudiante,
ta DARA procederd a confirmar o revocar la eliminacién avadémica del estudiante.

3. Cuestiones Conmnes 2 Ambos Procedimientos,

L.as solicitudes de revision presentadas ante las Comisiones Revisora de Carrera y de Gracia
seran rechazadas de plano si no sefialan los antecedentes pertinentes en que se fundan y los
COMPIomisos que s¢ proponen.

No serd nateria de revision por pante de las Comisiones Revisora de Carrera vy de Gracie, Ia
anulacion de toda causal de climinacion que hubiese sido aplicada por error; ello serd compeatencia
copjunta de la DARA v de la respectiva Unidad Académica del estudiante. El Vieerrector
Académico ordenard la anulacidn o corrpccidn de todo procedimiento errado de que tome
conocimiento.

El incumplimiento de los compromises adoptados por parte del estudiante en ef perfode
académico respectivo no restablecerd la causal de eliminacién revocada, pero ello serd registrado en
su expediente. Ello serd considerado por las Comisiones Revisora de Carrera y de Gracia en caso de
incurrir nuevamente en causal de eliminacion,

Art. 22.~ Las personas a las que se les haya cancelado su matriculs, en conformidad con las normas
presentes, no podran ser aceptadas nugvamente en la Universidad sin antes sostener una entrevista
con ¢l Director de la Carrera a la cual postulan. En caso que deseen ingresar a la misma carrera, no
podran postular via admision especial antes de transeurridos dos semestres académicos, La DARA
proporcionard anualmente a las unidades académicas informacion actualizada sobre los estudiantes
a quienes se les ha cancelado la matricula. Las personas que ingresen via el sistema integrado del
CRUCH a la misma carrera en que se les canceld la matricula, no podran homologar asignaturas.

Aquellos estudiantes a los cuales se les haya cancelado 1a matricula por aplicacién de um
sancion de expulsién, no podrdn ser admitidos nuevamente en la Universidad en ninguno de sus
prograrmas académicos,

Art. 23.- Cualquier conducta de un estudiante que tienda a viciar la evaluacién de actividades
académicas o que constituya fraude acaddmico, figura que contempla irregularidades tales como
copia, suplaniacidn o alteracidn de evaluaciones, plagio, faltas a la ética profesional, sin que esta
epumeracion sea taxativa, dard origen a las siguientes sanciones, segin Ja gravedad de la falta
cometida: (i} nota minima 1,0 {uno} en la respectiva evaluacién; (i1) reprobacidén del curso
respectivo; (i) amonestacidn; (iv) permanencia condicional; (v) suspensién de actividades
académicas por un perfodo acadénico; (vi) expulsion de la Universidad,

Asimismo, teds actividad de un estudiante que entorpezea gravements yio dificolte of
normal desarrollo académico, podrd ser sancionmada de conformidad a las disposiciones
establecidas en el Reglamento de Conducta y Convivencia de la Universidad Alberto Hurtado.

Art. 24.- Las dos primeras sanciones previstas en el articulo anterior, a saber (i) Nota minima 1,0; v
(31) Reprobacion del Curso respectivo, son prerrogativa del docente a cargo de la asignatura, quien
deberd informarias a la Direccion de la Carrera.

En tanto, para las otras sanciones previstas en el articulo anterior, ¢l procedimiento serd ¢l
siguiente: ¢l académico a cargo de la citedra pondrd en conocimiento de fos antecedentes
respectivos al Director de Ja Unidad Académica correspondiente quien, en conjunto con of
académico a carge de la cdtedra, fijard dia v hora para audiencia con el sstudiante involucrado. En
esta audiencia el estudiante deberd expresar todos sus descargos sobre Ia conducta que se le imputa.
Terminada la audiencia v en un plazo no superior a 10 dias habiles, ¢l Director de Ja Unidad
Académica, o quien lo reemplace cuando corresponda, informard al estudiante de su decisidn por
eserito.

$i la sancion fuese la permanencia condicional, suspensidn de actividades por un perfodo
académico o expulsidn, el estudiante podra, dentro del plazo de 5 dias habiles contados desde que se
le hava informado de la decision schalada en el péarrafo anterior, recurrir de apelacién ante el
Vicerrector Académice, quien deberd Hamar a una audiencia al estudiante para escuchar sus
descargos sobre la conducta que se le imputa. Ofdos los descargos, el Vicerrector Académico
resolverd fundadamente.



Todas Ias sanciones que se apliquen en virtud de este articulo, deberin ser informadas por el
Director de la Unidad Académica & I que pertenezca el estudiante, 2 12 Direccitn de Admisidn ¥
Registro Académico, para proceder a ncorporarias en sus registros académicas.

Art 25.- Es responsabilidad del estudiante informar a Ja Universidad de los beneficios estatales o
privados que le sean asignados, tanto por concepto de Becas o Crédito Ley 20,027, en donde la
Universidad es la responsable de entregar Iy informacidn a las entidades correspongdientes. Del
mismo modo, es de total responsabilidad del estudiante estar informado de los requisitos, plazos v
condiciones de renovacion y/o duracion de las ayudas estudiantiles.

TITULO VI
ACERCA DEL EGRESO Y LA TITULACION

Art. 26.- Bl estudiante que tenga inscrita como carga académica alguna actividad curricular de
finalizacidn de sus estudios -ya sea Tesis, Examen yfo Practica- serd considerado en la categoria
“Estudiante Regular”,

El estudiante que, habiendo cursado y aprobado todas las actividades curriculares incluidas
en su plan de estudios y los eréditos asociados a ellas, esté realizando una “Prictica” situada fuera
del plan de estudios, serd considerade en la categoria “Egresado en préctica™,

El estudiante que, habiendo cursado y aprobado todas las actividades curriculares de su plan
de estudio, tenga pendiente cualquier instancia de finalizacidn adicional a su carga académica
(Examen, entre olros), serd considerado en la categoria “Egresado en proceso de titulacién™,

Art. 27~ El egresado tendrd 2 semestres 0 3 trimestres, seglin cotresponda, a partir de la fecha de su
egreso, para completar las exigencias que el plan de estudio de su carrera le imponga para obtener el
grado y/o tiwlo. Transcurrido dicho plazo, para volver a iniciar los tramites de obtencién del grado
vio tiulo, deberd eomplir exigencias académicas equivalentes a un semestre o trimestre de estudios,
en un Plan Especial de Graduacidn/Titulacion, segiin corresponda, pagando ia matricula y ¢l arancel
correspondiente al valor vigente para los alumnos nuevos. Lo anterior solo podra realizarse uns vez.

Sin perjuicio de lo precedentemente expuesto, los egresados de la Faculitad de Derecho se
regirdn en esta materia por lo dispuesto en su Reglamento de Fxamen de Grado.

Art. 28.- Para obtener el grado o titulo, ademds de Tas exigencias acedémicas del programa de
pregrado correspondiente, ¢l estudiante debera pagar ¢l arancel de titulacion. La titulacién vio
graduacidn no libera a los estudiantes del cumplimiento de las obligaciones econdmicas asumidag
con la Universidad.,

Art, 29.- La Universidad Alberta Hurtado otorga a los grados académicos de licenciado v alos
titnlos profesionales distinciones de acuerdo a sus notas finales. Estas distinciones son: CUM
LAUDE (promedio entre 5.0 a 5,99), MAGNA CUM LAUDE (6,0 a 6,59), SUMMA CUM
LAUDE (5,62 70%

TITULO Vill
DISPOSICIONES FINALES

Axt. 30.- Las situaciones no previstas en este reglamento o cualquier diferencia de interpretacion,
sera resuelta por el Vicerrector Académico de Ia Universidad o por quien 8 designe para tales
efectos,



2. Registrese, publiguese, archivese y comuniguese a lag Unidades Académicas v
Administrativas respectivas.

L£DUARDO SHAA AREVALO 8J.

RECTOR

*

Santiago, 26 de octubre de 2016,
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