Santiago, treinta y uno de julio de dos mil veinte.

Al escrito folio N° 92299-2020: estése al estado de la
causa.

Vistos:

Se reproduce el fallo en alzada con excepcidén de sus
fundamentos octavo a duodécimo, que se eliminan.

Y se tiene, en su lugar y, ademas, presente:

Primero: Que dofia Liliana Cortés Gorigoitia deduce
recurso de proteccidén en contra de la Municipalidad de
Caldera, por la dictacidén del Decreto Alcaldicio N° 4724 de
11 de noviembre de 2019, que puso término anticipado al
convenio de prestacidén de servicios a honorarios suscrito
con fecha 1 de febrero de 2018, acto que, segln acusa, es
ilegal y arbitrario y gque conculca las garantias previstas
en los numerales 2, 16 vy 24 del articulo 19 de 1la
Constitucidén Politica de 1la RepUblica, por lo dgque pide
acoger el recurso y declarar dgque el acto censurado es
ilegal y arbitrario, con costas.

Segundo: Que, en su informe, la recurrida sostuvo que
la actora fue contratada el 1 de febrero de 2018 para
prestar servicios a honorarios a la Municipalidad de
Caldera, como Coordinadora de los Programas a cargo de la
Oficina de Proteccién de Derechos de dicho ente edilicio.
Agrega que la clausula novena del contrato seflala

expresamente, en lo que interesa, que “La Municipalidad de
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Caldera, podréd poner término administrativamente, en forma
anticipada, al ©presente convenio, si las funciones
encomendadas no se ejecuten a satisfaccidédn del municipio,
por razones de necesidad o conveniencia del servicio, sin
que el contratado tenga derecho a reclamar indemnizacién
alguna, como asimismo, ademas, en los siguientes casos: a)
incumplimiento a cualquiera de las obligaciones
expresamente establecidas en el presente convenio o a
cualquiera otra estipulacidén que se entienda formar para de
él (.) d) Falta a la probidad”.

A continuacidn, destaca que con el 6 de noviembre de
2019 la Municipalidad de Caldera tomd conocimiento de 1la
sentencia dictada por el Tribunal Calificador de Elecciones
en causa Rol N° 143-2019, que acogié el requerimiento
deducido en contra de la recurrente y ordend el cese del

ejercicio de su cargo de Concejala de la Municipalidad de

Tierra Amarilla, ™ (.) por  haber incurrido en una
contravencidn grave al principio de probidad
administrativa”, aplicandole ademéds “(..) la inhabilidad

para ejercer cualquier cargo publico por el término de
cinco afios”.

Refiere que se comunicdé a la recurrente la intencidn
del Municipio de poner término a su convenio por la causal
de falta a la probidad, cuestidén que se formalizd a través

del acto impugnado en estos autos y que le fue notificado
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en esa misma fecha, a fin de qgque pudiera hacer uso de los
derechos establecidos en los articulos 3, 10, 15 y 55 de la
Ley N° 19.880, cuestidén que no sucedid.

Enseguida sostiene que, si bien a las ©personas
contratadas a honorarios no se 1les aplica el Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales, la
jurisprudencia de la Contraloria General de la RepUblica en
el Dictamen N° 27.856 de 2016, ha resuelto que “(..) gquienes
se desempefien como contratados a honorarios en la
Administracién, deben observar el principio de probidad
administrativa en el desarrollo de sus tareas encomendadas
en virtud del respectivo acuerdo de voluntades, por cuanto
si bien no son funcionarios puUblicos, tienen el caréacter de
servidores estatales y realizan una funcidén publica”.

Asevera que no procede que la actora siga prestando
servicios, toda wvez que su actuar contraviene el principio
de probidad segtn lo declarado por el Tribunal Calificador
de Elecciones, habiendo quedado por ello inhabilitada para
ejercer cualquier cargo publico por el término de cinco
afilos, 1inhabilidad que se extiende a su caso, conforme al
mérito de la Jjurisprudencia administrativa emanada del
brgano de control, razones todas por las que solicitd el
rechazo de la presente accidén constitucional.

Tercero: Que no existe discusidn respecto de que la

recurrente fue contratada el 1 de febrero de 2018 por la

e |

FXHXOPNXOG



Municipalidad de Caldera, para prestar servicios a
honorarios en calidad de Coordinadora de los Programas a
cargo de la Oficina de Proteccidén de Derechos del seflalado
ente edilicio, wvinculo juridico que se extendidé hasta el 11
de noviembre de 2019, estando vigente la Ultima renovacién
del convenio hasta el 30 de noviembre de 2019.

Cuarto: Que, asimismo, tampoco hay controversia en
cuanto a que el Tribunal Calificador de Elecciones, en
causa Rol N° 143-2019, por sentencia de 5 de noviembre de
2019, acogidé un requerimiento presentado por un grupo de
Concejales en contra de la recurrente -entonces Concejala
del Municipio de Tierra Amarilla-, en los siguientes
términos: “(.) 'y, en consecuencia, dofia Liliana Elisa
Cortés Gorigoitia, cesa en el ejercicio de Concejala de la
Municipalidad de Tierra Amarilla por haber incurrido en una
contravencion grave al principio de la probidad
administrativa y se le aplica la inhabilidad para ejercer
cualquier cargo publico por el término de cinco afios”. El
hecho que el Tribunal tuvo por establecido en esos autos
consistié en “hacer valer 1indebidamente la posicidn
funcionaria para influir sobre una persona con el objeto de
conseguir un beneficio directo o indirecto para si o para
un tercero”, lo cual constituye infraccidén al articulo 62
N° 2 de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional sobre

Bases Generales de la Administracidn del Estado.

e |

FXHXOPNXOG



Quinto: Que, como se advierte, se estd en presencia de
una causal de inhabilidad sobreviniente establecida en el
articulo 60, incisos 7° y 8°, en relacidén con los articulos
76 y 77, todos de la Ley N° 18.695 Organica Constitucional
de Municipalidades, la cual rige in actum, de manera que el
Decreto Alcaldicio impugnado no resulta ser ilegal o
arbitrario, puesto que se ha limitado a dar cumplimiento a
la sentencia dictada por el Tribunal competente y a las
disposiciones 1legales precedentemente sefialadas, las que
impiden el ejercicio de cualquier cargo o funcidédn publica
por el plazo de cinco afios.

Sexto: Que en nada modifica el razonamiento anterior
la circunstancia que la recurrente se encontraba contratada
a honorarios por el Municipio de Caldera, en los términos
del articulo 4 de 1la Ley N° 18.883 sobre Estatuto
Administrativo para los Funcionarios Municipales, toda vez
que la inhabilidad en comento aplica para cualquier cargo u
oficio gque importe el ejercicio de una funcidén o servicio
publico, independiente de la forma de contratacidn,
especialmente si la causal de inhabilidad acogida por el
Tribunal Calificador de Elecciones es la falta de probidad
administrativa.

Séptimo: Que en virtud de 1lo razonado corresponde

rechazar la accidédn deducida.
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Por estas consideraciones y de conformidad, ademés,
con lo prevenido en el articulo 20 de 1la Constitucidn
Politica de 1la RepUblica y en el Auto Acordado de esta
Corte sobre la materia, se confirma la sentencia apelada de
veintisiete de enero de dos mil veinte.

Registrese y devuélvase.

Redaccién a cargo del Ministro Sr. Mufioz.

Rol N° 15.059-2020.

Pronunciado por 1la Tercera Sala de esta Corte Suprema
integrada por los Ministros (a) Sr. Sergio Mufioz G., Sra.
Maria Eugenia Sandoval G., y Sra. Angela Vivanco M., y los
Abogados Integrantes Sr. Jorge Lagos G. y Sr. Pedro Pierry
A. No firma, no obstante haber concurrido al acuerdo de la
causa, el Abogado Integrante Sr. Pierry por estar ausente.

Santiago, 31 de julio de 2020.

SERGIO MANUEL MUNOZ GAJARDO MARIA EUGENIA SANDOVAL GOUET

MINISTRO MINISTRA

Fecha: 31/07/2020 11:04:10 Fecha: 31/07/2020 11:14:49
ANGELA FRANCISCA VIVANCO JORGE LAGOS GATICA
MARTINEZ ABOGADO INTEGRANTE
MINISTRA Fecha: 31/07/2020 11:29:11

Fecha: 31/07/2020 11:14:49
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En Santiago, a treinta y uno de julio de dos mil veinte, se incluyé en el
Estado Diario la resolucion precedente.

Este documento tiene firma electrénica y su original puede ser .
validado en http://verificadoc.pjud.cl o en la tramitacion de la causa.
En aquellos documentos en que se visualiza la hora, esta e T N

corresponde al horario establecido para Chile Continental. EXHXOPNXOG
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